
 
Závěrečná konference Evropské ocelářské dovednostní aliance (ESSA) 

Sektorový plán ESSA: Řešení trojité výzvy 

evropského ocelářského sektoru: digitální, zelené a 

sociální 

Ve spolupráci s Evropskou ocelářskou technologickou platformou/ European Steel 

Technology Platform (ESTEP) 

Hybridně /Duisburg, thyssenkrupp Steel Europe Education Centre a ZOOM 11. května 2023 

od 09:00 do 17:30, CEST 

 

09:00 – 09:20  Uvítání a agenda  

Antonius Schröder, koordinátor projektu ESSA, TU Univerzita 

Dortmund  

Klaus Peters, generální tajemník ESTEP  

 

09:20 – 09:35  Stanovisko thyssenkrupp Steel Europe AG  

Markus Löffler, vedoucí lidských zdrojů thyssenkrupp Steel Europe 

  

09:35 – 09:50  Uvítací poznámky Evropské komise: Evropský rok dovedností 2023  

Alessandra Colli, DG RTD, Nikos Pantalos, DG GROW  

 

ESSA – Na cestě k čisté, zelené a chytré ocelářské výrobě a její 

dopady na budoucí dovednosti a vysoce kvalitní pracovní místa  

 

09:50 – 10:30  Návrh ESSA v kostce – Nástroje a opatření  

• Přehled projektu – Nástin plánu, Antonius Schröder, TU 

Dortmund 

• steelHub: Online ekosystém dovedností – Pilotní školící kurz, 

Jorge Muract, worldsteel  

• Evropské společenství praktik ocelářských regionů (ECoP RTS), 

Antonius Schröder, TU Dortmund  

 

10:30 – 11:00  Panel: Budoucí dovednosti – Další zjištění a perspektivy  

• Partnerství čisté oceli, Klaus Peters, ESTEP  

• Nad rámec BEYOND4.0 po BRIDGES 5.0 / Průmysl 5.0, Michael 

Kohlgrüber, TU Dortmund University  

• Projekt SPIRE-SAIS, Angels Orduna, A.SPIRE  

 

11:00 – 11:20  Přestávka na kávu 

 

11:20 – 11:30 Implementace a zavádění evropského plánu: Jak se bude Evropská 

aliance pro ocelářské dovednosti posouvat dál! 

Antonius Schröder, TU Dortmund  



 

11:30 – 11:50  Politická doporučení ESSA  

Andrea Tropeoli, Simona Pace, RINA CSM  

 

11:50 – 13:00  Posun k akci: Společné utváření budoucí transformace oceli 

Felix Rohn, DG Empl  

Angels Orduna, A.SPIRE  

Axel Eggert, EUROFER  

Klaus Peters, ESTEP  

Elspeth Hathaway, industriAll 

Martin Kunkel, CIELFFA  

Erika Mink-Zaghloul, tkSE 

 

13:00 – 14:00   Přestávka na oběd 

  

14:00 – 15:15 Dovednosti a pracovní místa v budoucím ocelářském průmyslu: 

Okamžité odpovědi na poptávku po nových dovednostech 

(podnikové příklady) 

• Nová kvalifikace pro výrobu oceli na bázi vodíku, Dr. Veit 

Echterhoff, vedoucí centra odborného školení, tkSE  

• Implementace školení steelHub do školicích cest 

společnosti/podniku, Jorge Muract, worldsteel  

• Zelené dovednosti pro ocelářský průmysl, Alejandro Sanchez 

Cuenca, Arcelormittal / José Ignacio Alonso, Celsa Group  

• Simulace a technologie digitálního dvojčete v ocelářském 

průmyslu: Od konceptu k provozním výhodám, Costanzo 

Pietrosanti, Danieli (bude potvrzen)  

 

15:15 – 15:30  Přestávka na kávu  

 

15:30 – 16:45 Evropská komunita praxe: Národní – regionální strategie získávání 

zaměstnanců a management talentů   

 

• Image a nábor do evropského ocelářského sektoru: Výsledky 

zavádění ESSA, Adrian Götting, TUDO, Německo  

• Německo: Jak změnit narativ v procesu transformace. Aktuální 

náborové kampaně a značka zaměstnavatele v tkse, Astrid Hinz, 

tkse, Německo  

• Polsko: Integrace ukrajinských uprchlíků, Wojciech Sculz, IMZ, 

Polsko  

• Španělsko: Získání žen, Gema Palazon, UNESID, Španělsko 

• Itálie: Propojení vzdělávacích a profesních systémů, Teresa 

Branca, Valentina Colla, Scuola Superiore Sant’Anna, Itálie  

 

16:45 – 17:15 ESSA zůstává naživu: Velkoplošná partnerství energeticky 

náročných průmyslových odvětví v rámci Paktu pro dovednosti,  

Antonius Schröder, TU Dortmund  

 

17:15 – 17:30  Ukončení konference 


