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Ke kovakiim
se pridala dalsi
firma

3

V Boschi startuji Co R&i
naborovou 8 s chybnym 11 vo déf(fl
kampan vyuctovanim?

PREDSEDA OS KOVO ROMAN DURCO:
V tlaku na vladu nepolevime

R

Bc. Roman Duréo zastava funkci nejvyssiho predstavitele 0S KOVO uz rok.

Od sjezdu, na némz delegati
OS KOVO volili reprezentaci svazu
pro dalsi étyileté obdobi, uplynul
rok. Jak bys tohle obdobi charakte-
rizoval?

Charakterizoval bych ho jako vel-
mi hektické. V dobé, kdy bylo zvoleno
nové vedeni OS KOVO, jsme v podsta-
té okamzité zacali Celit fadé problému
ovliviiujicich ¢innost svazu. At uz jde
o valku na Ukrajiné, tak o vladni refor-
my, vladni usporny bali¢ek, dacho-
dovou reformu, energetickou krizi
a podobné, na coz jsme museli mimo
jiné reagovat pripravou vefejnych
demonstraci. To vSe ekonomicky
zasahlo i svaz. Doba krize jesté zdaleka
neni u konce, a pfed nami je tak cela
fadavyzev, s nimizsebudeme muset po-
prat. Podobnou situaci jesté OS KOVO
ve své novodobé historii nezazil.

FOTO: J. M.

Jaké nové zkusenosti, nebo dokonce
prekvapeni ti klicova role v pozici
predsedy svazu prinesla?

Urc¢ité to byla jednani na vladni trov-
ni. Do toho jsem musel proniknout vel-
mi rychle. Téch jednani na vladeé a s jed-
notlivymi ministry byla opravdu cela
fada. Ridit zékladni organizaci nebo
cely svaz je velky rozdil. Domnivam se,
Ze i po ro¢ni zkusenosti mé v této oblas-
ti mtZe jeSté hodné véci prekvapit.

Je néco, co pro tebe bylo vyslovené
zklamanim? A naopak, nasli bychom
néco, co té povzbudilo? Mam na mys-
li néjakou vyslovené pozitivni pre-
kvapivou zkusSenost.

Velice zklamany jsem z pfistupu
soucasné vlady k socialnimu dialogu.
Pozitivni je zjisténi, Ze kdyz jde oprav-
du do tuhého, dokaze byt Odborovy

svaz KOVO pfi sobé a byt jednotny. Viz
treba stavka v Nexenu.

Post predsedy nejvétsiho odboro-
vého svazu je srovnatelny s funkeci
vrcholového politika, v ¢em je to
podobné, v ¢em zasadné odlisné?

Podobné je to v tom, Ze ¢lovék vystu-
puje na vefejnosti a v médiich, takze
zodpovida nejen za to, co tekne, ale
i za to, jaky vliv mohou mit jeho slova
na dalsi vyvoj feSeni daného problému
a na verejnost. Zasadné odlisné pak
v tom, Ze my budeme vzdy hajit prava
zameéstnancy, zatimco zaméstnavatelé
ivlada maji vlastni zajmy. Pro né obcan
nebo zaméstnanec nebyva vzdy na prv-
nim misté.

Zodpovédny post zakonité nese i ri-
ziko kritiky, co ti jako predsedovi
svazu lidé vytykaji a jak na jejich kri-
tiku reagujes?

Vramciodborového svazu se snazim
své kritiky vécné presvédcit, ze se myli,
Ze jsme vSichni na jedné lodi. Mno-
oblasti. Tam vitézi ideologie povySena
nad zajmy ob¢ant a zaméstnanct. Pra-
vicova vlada se urcité nebude zabyvat
tim, jaké podminky maji lidé v praci
a jak jsou za ni odménovani.

Vétsina lidi, nejen odboraia, si
dosud zivé pamatuje uspésnou akci
ve spole¢nosti Nexen Tire na Loun-
sku - stavku a nasledujici vypjata
jednani, v nichz jsi sehral klicovou
roli. Jsou podobné situace, vypjata
jednani, tim, v ¢em se citi$
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Zameéstnanci Vitkovice Steel si od zari polepsi na
mzdach o tisicovku

Zaméstnanci ostravské akciové spolecnosti Vitkovice Steel si od 1. zafi poleps$i na zakladnich mzdach bez roz-
dilu o tisic korun mési¢né. Vyplyva do z dil¢i dohody, kterou koncem cervence podepsal s vedenim tfeti nejvétsi
ocelarny v Ceské republice a své ,,domovské firmy predseda Odborového svazu KOVO Bc. Roman Durco v ramci

vyjednavani o podobé kolektivni smlouvy na rok 2024.

,Tato dohoda s okamzitou platnosti
alesponi Caste¢né zmirni dopady vyso-
ké inflace. V kolektivnim vyjednavani
samozrejmé dale pokracujeme. Chce-
me totiz, aby do nové smlouvy byly pro-
mitnuty dopady vladniho takzvaného
usporného balicku, ktery ¢eka na dalsi
projednani v Poslanecké snémovné,’
uvedl predseda Durco. Snémovna tispor-

ny balicek navrzeny vladou schvalila
v prvnim Cteni v poloviné Cervence, dru-
hé ¢éteni by mélo zacit v zafi. ,Vyjedna-
vani s managementem Vitkovice Steel
byva velmi tvrdé, ale vzdy je konstruk-
tivni a korektni,“ poznamenal Duréo.
Koncem loniského roku uzavteli
predstavitelé vedeni a odborové orga-
nizace v ocelarnach novou kolektivni

Koncem cervence podepsaly odbory s vedenim Vitkovice Steel diléi dohodu, jeZ zaméstnanciim

od zafi zvysi mzdu.

FOTO: OS KOVO

smlouvu na dalgich pét let a dohodli se
na upravach mezd a zaméstnaneckych
benefitech pro letosni rok. Zaméstnan-
clim Vitkovice Steel by tak podle doho-
dy mély letos vzrst mezirotné mzdy
aZ o 12 procent pri splnéni stanovenych
kritérii. Nové znéni kolektivni smlou-
vy, platné do konce roku 2027, pfineslo
zaméstnanclim spole¢nosti mimo jiné
zvySeni vSech evidovanych priplatkd,
naprtiklad za no¢ni smény, rizika na pra-
covisti, pohotovost, podobné s platnosti
od ledna 2023. Soucasti dohody je také
navyseni odstupného pfi organizac¢nich
zménach a dalsi dil¢i dpravy zejména
vazané na zmény v zakoniku prace.
Vitkovice Steel jsou tradi¢nim evrop-
skym vyrobcem valcovanych vyrobkd
z oceli. Firma je nejvétSsim vyrob-
cem ocelovych plechd v Ceské repub-
lice a jedinym vyrobcem S§tétovnic,
které se pouZivaji predevsim pti zakla-
dani staveb a zpevnovani breht vod-
nich cest. Ostravsky podnik ma témér
tisic zameéstnanct. Vétsina jeho produk-
th se uplatiiuje ve stavebnictvi a stroji-
renstvi. Do zahrani¢i sméfuje 70 pro-
cent prodanych vyrobkd. Spole¢nost se
predloni vratila po slozitych ztratovych
letech k provoznimu zisku. (pok)

Do seznamu ,kovackych® firem na Zlinsku pribyla

dalsi slévarna

Historicky prvni jednéni o kolektivni smlouvé probiha ve spole¢nosti MESIT & RODERS na Uherskohradistsku.
Stalo se tak poté, co zacatkem nového roku ¢ast tamnich zaméstnanct oslovila zlinské regionalni pracovisté
s pranim zaloZit ve firmeé odbory pod hlavickou Odborového svazu KOVO.

sLetos v bfeznu jsme ve firmé MESIT
& RODERS zaméstnavateli pisemné
oznamili rozsiteni pésobnosti Odboro-
vého svazu KOVO, tedy zaloZeni odbo-
rové organizacni jednotky seskupeni
¢lent. V této chvili jsme ve fazi, kdy pro-
jednavame navrh kolektivni smlouvy
predlozeny odborovou organizaci. Ak-
tudlné v této firmé také administrujeme
dotaznik spokojenosti zameéstnanct
a je pripraven dal$i dotaznik, prostred-
nictvim kterého budeme mapovat, jaké
predstavy a ocekavani zaméstnanci
maji, co jsou jejich priority pro dalsi

vyjednavani, shrnul pribéh kolektivni-
ho vyjednavani v uherskohradistském
Mesitu $éf RP ve Zliné Mgr. David Srott.
PoCet firem, jejichz zaméstnan-
ci sami oslovi nékteré z regionalnich
pracovist s zadosti o informace, jak
odborovou organizaci zalozit, je vySsi
nez v predchozim obdobi. ,MESIT &
RODERS je pravé jednim z takovych
prikladd lokalni iniciativy. Firma se
nachazi v areadlu spole¢nosti holdingu
MESIT, kde OS KOVO jiz ptsobi. S orga-
nizovanim a zatupovanim zaméstnan-
clt ochotné pomaha predseda ZO OS

KOVO MESIT Josef Polasek. Pokud se
budou jednani vyvijet podle oc¢ekavani,
k podpisu kolektivni smlouvy by mohlo
dojit od 1. zafi letosniho roku s tim, Ze
budou dodatkem feseny dalsi body, vcet-
né mzdového rastu s uc¢innosti od 1. led-
na 2024, predpoklada vedouci RP Zlin.
Spole¢nost MESIT & RODERS v.0.s.
zaméstnava v zavodé v Maraticich
v Uherském Hradisti zhruba 300 lidi. Je
vyznamnym dodavatelem komponentt
pro automobilovy pramysl. VétSinovy
podil ve spole¢nosti (80 %) patfi némec-
kym vlastnikdm. (jom)



1) Samoziejmé, zZe Nexen je
uspéch nejenom OS KOVO,
ale predevSim zaméstnanct
této spolecnosti, ktefi se dokazali po-
stavit korejskému managementu.
Za to jim patti velky dik. V roviné poli-
tické a vyjednavaci bylo nasi povinnos-
ti stat na strané zameéstnancd a jsem
samoziejmé rad, ze jsme byli uspésni.
Myslim si, Ze jsme nejen nasim ¢lendm,
ale i ¢lendm dal$ich odborovych svazl
dali jasny signal, Ze kdyz se spojime,
jsme silni. Pokud ¢lovék citi podporu,
prirozené ziskava energii a silu k pro-
sazovaniopravnénych zajmu ostatnich.
A to plati i pro mé osobné.

Zménily se po roce pusobeni v roli
predsedy tvé predstavy a vize o tom,
jak by OS KOVO mél fungovat, jak by
se ve verejném prostoru mél profilo-
vat, jak by se mél prezentovat?

To je béh na dlouhou trat. Pfesto
si myslim, Ze i v tomto sméru jsme
udélali velky kus prace a ze Odbo-
rovy svaz KOVO je opét hodné vidét
a slySet. Tim to ale urcité nekonci
a nas odborovy svaz bychom chtéli
a méli posunout jesté mnohem vys.

Zrejmé nejvétsim aktualnim téma-
tem a vyzvou jsou pro odbory obec-
né a svaz, ktery zastupujes, vladou
chystané kroky - predevsim asporny
bali¢ek. Muzes to néjak okomento-
vat? Co OS KOVO v této souvislosti
chysta? Existuje néjaka strategie?
Oznameni podoby balicku opatte-
ni k ozdraveni vefejnych financi ved-
lo k vyhlaseni stavkové pohotovosti,
a v tom jsme byli mezi prvnimi. Ne-
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ustale tla¢ime na vladu, aby néjakym
zplisobem upravila navrZeny balicek
ve prospéch obcant. A v tlaku na vla-
du rozhodné nepolevime. Spolu se
zaméstnavateli jsme ptipravili navrhy
uprav konsolida¢niho balicku a pevné
vérim, Ze se nam pri socialnim dialogu
podafi nase zmény prosadit. Ve vztahu
k zaméstnavatelim vnimam v této sou-
vislosti velmi pozitivné jednani s pred-
staviteli Svazu priimyslu a obchodu CR
o zvySeni minimalni mzdy. Domnivam
se, Ze i zde jsme schopni se domluvit
na néjakém prijatelném kompromi-
su. Samozfejmé, zcela nepfijatelné
pro nas je zvyseni vékové hranice pro
odchod do dtchodu.

Jestlize bychom se to pokusili shr-
nout a zobecnit, co podle tvého
nazoru musi odbory v soucasné eko-
nomicky, politicky i technologicky
slozité dobé délat, aby obstaly?

V ramci Ceské republiky a celé EU je
dtlezity kvalitni socialni dialog. Evrop-
ské struktury nas ovliviiuji, mtzeme
zminit naptiklad Green Deal. Odbory
by mély nepochybné sehrat zasadni
roli v transformaci ceského pramys-
lu, predev§im tézkého. Budeme kon-
frontovani se zelenymi technologiemi,
s koncem klasické vyroby oceli ¢i kla-
sické vyroby automobilt se spalova-
cimi motory. V takové situaci je silny
a pevné zakotveny socialni dialog alfa
a omega vSeho, protoze spousta lidi
mize kvili zménam technologii pfijit
o0 praci. Budou nutné pfesuny lidi do
jinych ekonomickych sektord, rekvali-
fikace a podobné. V tomto sméru chy-
bi CR uréitd budouci strategie. Nehle-

dé k tomu, ze dofeSenu nemame ani
ekonomickou koncepci souvisejici
s odklonem od spalovani uhli. Vystavba
novych jadernych zdroji potrva roky
a myslim si, Ze nedokaze pokryt spotte-
bu CR. Resit by se mély emisni povolen-
ky. Uhelné elektrarny by mohly byt sice
v provozu az do roku 2038, ale pokud se
nevyplati, nikdo je provozovat nebude.
Emisni povolenky by se mély upravit
tak, aby se uhelné elektrarny vyplatilo
provozovat a soucasné nerostla cena
elektrické energie pro ¢eské domacnos-
ti a firmy.

Pokud se podivame na tviij harmo-
nogram schizek, jednani, pracov-
nich cest, je ziejmé, Zze ¢asové i jinak
je to velmi naroéné. Jak to snasi tva
rodina, pi-atelé? Ceho ses musel kvii-
li praci pro odbory vzdat?

Musel jsem vyrazné omezit sport,
protoZe mij pracovni program v Praze
se odehrava do pozdniho vecera. Samo-
ztejmé, Ze ani na rodinu uZ nemam
tolik c¢asu. Neustale pendluji mezi
Prahou a Ostravou. Nicméné Jsem se
do tohoto boje dal a védél jsem, co mé
ceka. Pevneé véfim, Ze mé vytiZeni se do
budoucna néjakym zplGsobem ustali
a budu se tak moct k nékterym svym
konic¢kdm vratit.

Naskocil jsem do rozjetého vlaku.
Jednani stfida jednani a vedle toho se
snazim byt i v regionech, coZ obnasi
hodné cestovani. Prioritou pro mé pres-
to zastava Odborovy svaz KOVO a naSe
¢lenska zakladna. Tomu nyni podfizuji
vSechno. Rodina to nastésti akceptuje
a poskytuje mi skvélé zazemd.

Jiri Marecek

Kovaci z Bosche burcuji ke vstupu do odbor

Musime tahnout za jeden provaz. Spolu jsme silnéjsi. To je zakladni motto kovaku ze spole¢nosti Robert Bosch
Ceské Budéjovice (RBCB). Ti nyni se zvySenou intenzitou burcuji své kolegy ke vstupu do odbord.

Problém podle zastupct ZO OS
KOVO RBCB spociva vedle velké
poptavky po pracovni sile a neexistenci
vSeobecné pouzivaného systému kolek-
tivnich smluv na vy$§i urovni, prede-
v&im v nizké odborové organizovanosti.
Z celkem vice nez 3,5 tisice zaméstnan-
clt RBCB je ¢leny odbort pfiblizné ¢tvr-
tina.

»Sila a postaveni odborid je hlavné
véci legislativy v nasi zemi. Pro¢ posi-
lit postaveni odbortt ve spole¢nosti
nedokazali nasi pfedchiidci, je otazkou
hlavné pro né. My na to ale nyni dopla-
cime. Na druhé strané je vice nez zfej-

mé, Ze pokud lidé nepdjdou do odbord,
nic se nezméni. A to jak v odborovém
hnuti, tak ve spole¢nosti. Nejste spo-
kojeni, tak konejte. Zvenci nic nezmé-
nite,“ vyzval pfed nékolika dny své
kolegy predseda Zakladni organizace
OS KOVO RBCB Stanislav Jindra.

K ziskavani novych ¢lend vyuzivaji
zastupci Boschskych odbort, jak radi
tamni kovaci svou organizaci nazyvaji,
vSechny dostupné moznosti. Vitézku
tak ma i soutéz o to, kdo pfivede v ter-
minu od 1. bfezna do konce kvétna
nejvice novych ¢lend. ,Voucher na dvé
noci zdarma v rezortu Korzo Lipno zis-

kala Monika Sustrové z provozu MOE
24, poznamenal Jindra. (pok)

Zastupci ZO 0S KOVO RBCB (zleva) predse-
da Stanislav Jindra a mistopfedseda David

Matajs. FOTO: P. P.
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Digitalni prikaz a informace OS KOVO

v mobilu

Koncem ¢ervna 2023 Odborovy svaz KOVO provedl mnoho zmén v oblastech internetu a digitalizace. Nejen, Ze se poda-
Filo uspésné spustit nové webové stranky spolu s intranetem OS KOVO, ale na zhruba 40 000 e-mailovych adres byly
zacatkem cervence rozeslany personalizované digitalni prakazy. Takto kazdy ¢len, ktery vyplnil do své prihlasky e-mai-
lovou adresu, miize své élenstvi vyuzivat OPRAVDU NAPLNO a zarovei mit v mobilu sviij CLENSKY PRUKAZ.

=

CLENSKY PRUKAZ

Karta priznivce

Soubézné s témito sluzbami pro cle-
ny byla spusténa i mobilni aplikace pro
tzv. PRIZNIVCE ODBOROVEHO SVA-
ZU KOVO. Pokud nejste jeSté clenem,
ale chcete byt pravidelné informovani
o novinkach, zajimavych akcich a byt
s OS KOVO ve spojeni, stac¢i si pomoci
QR koédu nainstalovat Kartu pfiznivce
Odborového svazu KOVO. Lze ji nain-
stalovat v prostfedi Android do Google
Penézenky a Portmonky a v prostfe-
di Apple iPhone do Apple Penézenky.
Digitalni karta ma dvé strany. Predni
je pouze identifika¢ni a na zadni stra-
né jsou nejdalezitéjsi kontakty, odkazy

a posledni PUSH NOTIFIKACE neboli
zaslana zprava z OS KOVO.

Personalizovany ¢lensky prukaz
Jste-li naopak jiz dlouhou dobu cle-
nem a uvedli jste ve své prihlasce vas
kontaktni e-mail, v pravidelnych dav-
kach (2x do mésice) vam na tento e-mail
dorazi vas ¢lensky priikaz. Pokud ¢len
neobdrzel svtij digitalni prikaz, mtze
kontaktovat IT specialistu Josefa Kétu
na e-mail kuta.josef@cmkos.cz. Bude
provéreno, zda je vyplnén u ptrihlasky
kontaktni e-mail. Mtze se také stat, Ze
e-mail byl odeslan, ale bohuzel uziva-
tel mél chybné vyplnény e-mail, plnou
schranku aj. Doporuc¢ujeme pravidelné
kontrolovat a procistovat svilj e-mail.

Clenstvi NAPLNO

Chcete-li vyuzivat své C(lenstvi
NAPLNO, staci do své prihlasky vyplnit
e-mail a ziskate tak pristup k velkému

mnozstvi benefitnich nabidek, perso-
nalizovany digitalni prikaz do mobilu
a budete pravidelné informovani o zaji-
mavych akcich, novinkach, protestnich
akcich aj.

Béhem nékolika hodin od rozeslani

digitalnich prtkazt si aplikaci nainsta-
loval kazdy 10. ¢len Odborového svazu
KOVO. Pokud jste tak jesté neucinili,
NEVAHEJTE. Je to velmi jednoduché.
Josef Kiita, IT specialista OS KOVO

Odborovy svaz KOVO se sidlem v Praze 3, ndm. W. Churchilla 1800/2

prijme do pracovniho poméru

specialistu pro ekonomiku, mzdy a kolektivni vyjednavani
pro Regionalni pracovisté OS KOVO Praha

Co pro tuto prdci potiebujete:

Vasim tukolem bude zejména:

- vzdéldni VS- nebo SS, nejlépe ekonomického sméru -
- znalosti v oblasti odménovani a ekonomiky podniku
- orientaci v oblasti pracovniho prdava a socidlniho
zabezpeceni -
- znalost zaméstnavatelského prostredi -
- dobré organizacni, komunikacni a prezentacni dovednosti,
samostatnost, socidlni empatie, flexibilita, schopnost vyjed- -
ndvat
- spolecenskd bezuhonnost, cisty trestni rejstiik -
- znalost prdce na PC (Microsoft Office) -
- #ididsky pritkaz B (pracovni cesty v rdmci CR) -
- znalost A] nebo NJ vjhodou

poskytovani metodické pomoci odborovym organizacim
OS KOVO v oblasti kolektivniho vyjednavani, vedeni socidl-
niho dialogu se zaméstnavateli

vedent kolektivniho vyjedndvdni u seskupenti clenti OS KOVO
sledovanti legislativnich zmén v oblasti ekonomické a pracov-
népravni a jejich pouziti v praxi

metodické, poradenské a konzultacni sluzby clendm

OS KOVO

vlastni lektorskd a vzdéldvaci ¢innost véetné pripravy
spoluprdce s orgdny stdtni spravy

podpora a zajistovani ¢innosti organizacnich jednotek

OS KOVO v daném regionu

Nabizime:
ndstupni mzdu ve vjsi 36.000 K¢ + prémiovou slozku mzdy
5 tydnii dovolené + 3 dny zdravotni volno
pracovni dobu 37,5 hod./ tydné
po roce pracovni pomér na dobu neurcitou
vzdélavani pro podporu odborného ristu
zaméstnanecké socidlni vjhody
prispévek na penzijni/ Zivotni pojisténi
stravenky
ndstup moznj 1. 10. 2023, nebo po domluvé

Prihlasky do vibérového Fizent se strucnym Zivotopisem a prehle-
dem dosavadni praxe zaslete nejpozdéji do 18. 8. 2023 na adresu:

Odborovy svaz KOVO, nam. W. Churchilla 1800/2, 130 00 Praha 3

— Zizkov. Nebo na e-mail: radejova.vaclava@cmkos.cz

vvs

Blizsi info na tel. ¢isle: 605 254 338 — vedouci RP Ivo Navalany.

Vsem odpovime a s vybranymi zdjemci se radi setkdme na
schiizce v Praze v sidle OS KOVO dne 23. 8. 2023.

Se vsemi poskytnutymi osobnimi ddaji bude nakladdno v souladu
se zakonem.




Mgr. Petra Behancova

Pracovni pohotovost

Zaméstnanci pracovisté udriby v nasi firmé nepravidelné drzi pracovni pohotovost v dobé vikendu. Vzhledem
k omezenim, kterd jim to ve volném Case prindsi, je zajimaji praktické otdzky souvisejici s vykonem této Cinnosti.

Pracovni pohotovost definuje zako-
nik prace (ZP) v § 78 odst. 1 pism. h),
podminky jejiho vykonu jsou uvedeny
v § 95 a odmeénovani za ni upravuje § 140.

Jedna se o dobu, kdy se zaméstnanec
nachazi mimo své pracovisté, ale je pfi-
praven se v pripadé naléhavé pottfeby
na vyzvu zameéstnavatele na pracovisté
dostavit a konat praci nad ramec své-
ho rozvrhu pracovnich smén. Udelem
pracovni pohotovosti je tedy zajisténi
vykonu ¢innosti, kterou nelze pfedem
predvidat a jejiz provedeni je nezbytné.
V pfipadé zameéstnanct udrzby se mtze
jednat napf. o nutnost provedeni oprav
v havarijni situaci.

Pracovni pohotovost neni povinnosti,
zameéstnavatel ji nemdze nafidit a pro
jeji drzenti je prvorady souhlas zamést-
nance. Ten mize byt udélen pisemné
i ustné, avSak s ohledem na prokaza-
telnost dohodnutych podminek vyko-
nu pracovni pohotovosti doporucuji
uzavrit se zameéstnavatelem pisemnou
Dohodu o pracovni pohotovosti. Lze
ji sjednat na dobu neurcitou, respektive
na celou dobu trvani pracovniho pomé-
ru, je mozno ji uzavfit na vymezené
obdobi, také jen pro urcité konkrétni
situace, tj. pfipady jeji potfeby.

Obsah dohody neni pravni upra-
vou stanoven. Zameéstnanec muZe se
zaméstnavatelem dohodnout napfi-
klad:

- maximalni rozsah pracovni pohoto-
vosti v urc¢itém ¢asovém obdobi,

- maximalni rozsah pfipadného vyko-
nu prace v ramci této pohotovosti,

- zpusob oznamovani potteby pracovni
pohotovosti, pravidla jejiho vykonu

- zpusob dopravy na pracovisté,

- Casovy predstih, v jakém bude
zaméstnavatel od zaméstnance praci
poZadovat,

- Casdojezdu na pracovisté apod.

Za dobu pracovni pohotovosti prislu-
§1 zaméstnanci odména nejméné ve
vysi 10 % prumérného vydélku. Jest-
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lize v jejim prabéhu nedojde k vykonu
prace, pak se pracovni pohotovost neza-
pocitava do pracovni doby.

V ptipadé, Ze v dobé pracovni poho-
tovosti za¢ne zaméstnanec konat praci,
dochazi k preruseni pracovni pohoto-
vosti. Za vykonanou praci zaméstnan-
ci nalezi mzda a dale pfiplatek (nebo
nahradni volno) za praci prescas. Pokud
v ramci pracovni pohotovosti zamést-
nanec pracuje o vikendu, ve svatek nebo
v noci, jednotlivé ptiplatky se s¢itaji.

K dotazim:
Maji zaméstnanci povinnost zdrzo-
vat se v misté, z kterého dojizdéji do
zaméstnani? (Jeden z kolegti ma dle
OP bydlisté na Slovensku.)
Mohou odjet na vikend na chatu, na
koupalisté aj., které jsou dal nez byd-
listé, a v pripadé potreby jet odtud?
Bydlisté zaméstnance, resp. misto,
odkud zaméstnanec dojizdi do zameést-
nani, je nejcastéjSim mistem drZeni
pohotovosti, nicméné neni povinnosti
zdrzovat se vyhradné tam. Podstatna je
vSak dosazitelnost zaméstnance a jeho
schopnost dostavit se v pripadé potteby
na pracovisté v pfiméreném ¢ase. Samo-
zTejmosti je také telefonicka dostupnost
(ne vSude je mobilni signal).

pravnicka RP OS KOVO Brno
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L. V.,, Brno
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Kdo nese naklady na dopravu?

Zaméstnavatel. Cesta na pracovisté
v dobé pracovni pohotovosti je mimo-
radnou cestou v souvislosti s vykonem
prace dle § 152 a § 156 ZP a zaméstnanci
za ni naleZi cestovni nahrady.

Je urcen cas na dojezd na pracovisté?

Cas dojezdu je nutné dohodnout se
zameéstnavatelem, idedlné v pisemné
Dohodé o pracovni pohotovosti (viz

vyse).

Jak ¢asto je mozné drzet pohotovost?

Vzhledem k tomu, Ze drZeni pohoto-
vosti bez konani prace je povazovano za
dobu odpocinku, neni Zadny limit sta-
noven.

Jinak je tomu s konanim prace v dobé
pracovni pohotovosti, ktera je vZdy nad
ramec tydenni pracovni doby, tudiz se
jedna o praci pfescas. Tam uz musi byt
respektovana omezeni rozsahu presca-
sové prace dana ZP.

Mohou zaméstnanci pracovni poho-
tovost odmitnout?

Je tteba rozliSovat mezi odmitnutim
dohody o pracovni pohotovosti
avlastnim odmitnutim pracovni 6
pohotovosti.
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Z pohledu zaméstnance je

5 dalezité, ze muZe odmitnout

uzavtit dohodu, neni povinen

souhlasit s vykonem pracovni pohoto-

vosti. Zaméstnavatel ho k tomu nemuaze

nutit ani postihovat za to, ze takovou
dohodu nechce uzavfit.

Jestli véak uZ je dohoda uzaviena

a zaméstnanec odmitne k pracovni

pohotovosti nastoupit, pak je situace

o1

jina. V takovém pripadé by se jednalo
o poruSeni pracovnépravnich povin-
nosti, které mohou vést (pfi opakova-
ni) az k vypovédi ze strany zaméstna-
vatele.

Nekoliduje pracovni
s dobou na odpocinek?

Doba pracovni pohotovosti, pfi kte-
ré zaméstnanec neni povolan do prace,

pohotovost

JUDr. Marie Stodolova

pravnicka Praha

Excindac¢ni Zaloba

je dobou odpocinku. Jakmile nastoupi
k vykonu prace, odpocinek se prerusuje.

Pfi planovani pracovni pohotovos-
ti je tedy nutné, aby zaméstnavatel
dodrzel nepfetrzity odpocinek jak mezi
jednotlivymi sménami, tak nepfetrzity
odpocinek v tydnu.

Zaméstnavatel je také povinen vést
evidenci drzené pracovni pohotovosti
s vyznacenim jejiho zac¢atku i konce.

Pronajal jsem byt kamarddovi i se zafizenim, on se do bytu prihldsil natrvalo bez mého védomi a jednoho dne prestal
platit ndjem a byl pryc. Asi za dva roky exekutor nechal byt otev¥it a provedl soupis véci (mych) k prodeji, nebot kama-
rdd mél velké dluhy. Exekutor véci sepisoval, i kdyzZ jsem mu fikal, Ze jsou vylucné moje. Mdm néjakou moznost se

branit?

Mate jedinou moznost, a to podat
k soudu tzv. vylucovaci (excindac¢ni) zalo-
bu a touto Zalobou se domahat vylouceni
vaseho majetku z natizené exekuce. Tato
Zaloba je typicka pro pfipad, Ze vlastni-
kem véci je jina osoba neZ povinny, tedy
va$ kamarad, proti némuz je exekuce
vedena.

Vylucovaci Zaloba (resp. navrh na
vyskrtnuti véci ze soupisu) je obrannym
prostfedkem pro osoby, jejichZ majetek
exekutor sepsal v domnéni, Ze jde o véc
dluznika.

Cilem je navraceni majetku posti-
zeného exekuci osobé, ktera Zalobu
podala, a tim i zabranéni prodani véci
v drazbé. Navrh na vyskrtnuti véci ze
soupisu muiiZe podat tfeti osoba, jestliZe
byla do soupisu zafazena véc, ktera je
v jejim vlastnictvi, nikoliv ve vlastnictvi
dluznika.

Tuto zalobu muZe podat i dluznik,

kdy sice jde o jeho majetek, ale ten dané
sepsané véci nezbytné nutné potfebuje
k Zivotu, napt. zdravotni pomticky nebo
obvyklé vybaveni domacnosti anebo
vylouceni véci, jejiz prodej by byl v roz-
poru s moralnimi pravidly (napf. snubni
prsten).

V ptipadé, Ze exekutor sepiSe movi-
té véci — bez ohledu na to, zda se jedna
o véci, u nichz ma prokazano, ze patfi
povinnému, je osoba, ktera tvrdi, Ze tyto
véci jsou v jejim vlastnictvim, opravné-
na podat navrh na vyskrtnuti véci ze
soupisu dle § 68 odst. 1 exekucéniho radu.
Pokud tato osoba nema pfesné informa-
ce k uplatnéni svého prava, je exekutor
povinen ji je dle § 68 odst. 6 exekuc¢niho
fadu sdélit.

Lhata k podani navrhu na vyskrt-
nuti ze soupisu v délce 30 dnii po¢ina
béZet od okamziku, kdy se navrhovatel
dozvédél o soupisu véci. Opozdény navrh

B. L., Kolin

exekutor odmitne, o véasném musi roz-
hodnout do 15 dnti. V pripadé, Ze exe-
kutor navrhu nevyhovi, mtize se udajny
vlastnik domahat vylouceni z exekuce
zalobou dle § 267 obéanského soudniho
fadu ve lhaté 30 dnd.

Pfed ¢asem byla vedena diskuse o tom,
jaky je charakter tficetidenni lhity a pii-
padné jaka prava ma osoba tvrdici, Ze je
vlastnikem, pokud tuto lhiitu nedodrzi.
Soudni judikatura se k véci postavila
tak, Ze ,uspéch zaloby o vylouceni véci
z exekuce podle ustanoveni § 267 odst. 1
obcanského soudniho fadu neni pod-
minén piedchozim vfasnym navrhem
na vySkrtnuti véci ze soupisu postupem
podle ustanoveni § 68 exeku¢niho fadu.
Znamena to, Ze i pfipadné zmeskani
lIhity pro podani navrhu na vyskrtnuti
neznamena automaticky konec vSech
moznosti, jak dosahnout vylouceni
z exekuce.

O néavrhu na vyskrtnuti rozhoduje
exekutor pouze na zakladé listinnych
dtikazd, které museji byt k navrhu pfi-
loZeny; to je pochopitelné ponékud pro-
blematické, nebot v nékterych piipadech
jiné nez nelistinné dikazy neexistuji
(mtZe se jednat napiiklad o svédecké
vypovédi). V takovych ptipadech lze
doporucit naptiklad Cestna prohlaseni
jednotlivych , svédki’, ovSem opét ze své
praxe vim, Ze se takovy postup u mno-
ha exekutord nesetkava s pochopenim.
V jednom pfipadé exekutor dokonce
zamital véechny navrhy na vyskrtnuti,



a to i v pripadé, kdy mu byla koupé véci
doloZena objednavkou i fakturou na jmé-
no vlastnika.

Navrhovatel Zaloby je ten, komu
sepsany majetek patfi, a Zalovanym je
opravnény, tedy ten, ktery podal navrh
na exekuci, ale nikoli exekutor, jak se
néktefi domnivaji.

Exekuce prodejem movitych véci
(mobiliarni exekuce) jsou nejcastéj$im
zptsobem exekutord, jak vymoci oprav-
nénému, kdyz ne cely dluh, tak alespon
¢ast dluzné ¢astky, a také mozna oblasti,
ktera vyvolava mezi vefejnosti Sirokou
debatu vedouci az k rozhotfceni. Ruku
v ruce s tim jde pochopitelné otazka
pripadné neopravnéné zabavenych
véci, respektive toho, kam az exekuto-
i mohou zajit a kde viibec mohou véci
povinného hledat.

Pokud jste pritomen pfi provadéni
soupisu movitych véci a dojde k sepsani
véci, které patii vam, nikoliv dluznikovi,
miZete se branit hned na misté napt. lis-
tinami, kterymi prokaZete své vlastnictvi
(paragony o nakupu véci, popt. dédickym
rozhodnutim nebo darovaci smlouvou),
a pokud na takto predlozené dikazy exe-
kutor nebude reagovat, tak potom poda-

.

te Zalobu na vyskrtnuti véci ze soupisu,
a to zpravidla do 30 dnti ode dne soupisu
u exekuc¢niho soudu, tedy soudu, ktery
exekuci naridil a v Zalobé je tfeba uvést,
ktery majetek ma byt z exekuce vyloucen
a kterého exekucniho fizeni se Zaloba
tykd. Zalobce navic znovu musi doloZit
své vlastnictvi. Dokud soud o Zalobé
nerozhodne, nesmi exekutor sepsanou
véc prodat.

Vylucovaci Zalobu podava vlastnik
majetku postizeného exekuci, a to proti
vetiteli v exekuénim fizeni. Za podani
zaloby musi vlastnik véci zaplatit soud-
ni poplatek ve vysi 2 000 K¢, muZe vSak
pozadat o prominuti soudnich poplatkd.

Exekutor nesmi majetek uvedeny
v zalobé prodat v drazbé drive, neZ bude
soudni spor pravomocné skoncen. Jest-
lize uz doslo ke zpenéZeni véci, nelze
podat vylucovaci Zalobu. Vlastnik véci
vSak miiZe po vériteli pozadovat vydani
vytézku z prodeje majetku.

Paklize vlastnik véci vyhraje soud-
ni tizeni zahajené vylucovaci Zalobou,
soud zastavi exekuci ohledné sepsaného
majetku a ulozi véfiteli povinnost uhra-
dit naklady soudniho fizeni (vCetné ¢ast-
ky zaplacené vlastnikem véci na soud-

D Prava spotrebitele

L°°

JUDr. Zdenka Vejvalkova

Znalci a advokati ve
spotrebitelském sporu

specialistka na spottebitelské
a obc¢anské pravo, Brno
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nim poplatku ¢i na odméné advokata).
Véritel tedy refunduje vydaje vlastnikovi
majetku.

Trochu osvéty v exeku¢nim tizeni:

Ubytovali jste u sebe znamého, proti
némuz byla natizena exekuce? Pocitejte
s tim, Ze exekutor mize navstivit i vas
byt. Pfi vykonu rozhodnuti neni ome-
zen trvalym bydlistém dluznika - posta-
¢i, kdyZz z obsahu exeku¢niho spisu
a z odpovédi na soucinnosti vyplyva, Ze
dluznik vas byt obyva nebo se v ném
alesponi Caste¢né zdrzuje a ma v ném
majetek.

Exekutor muiZze provést soupis véci
i bez va$i pfitomnosti. Vychazejte
z oznameni o provedeném ukonu, ktery
vam zanechal na misté, a z vyrozuméni
o provedeni soupisu v nepritomnosti
dluznika, které vam zpétné zasle postou.
Na dal$im postupu se domluvte s pri-
slusnym exekutorskym Gradem.

Exekutor ma pravo vstoupit do bytu
i bez pfedchoziho upozornéni nebo
vyzvani. PakliZe mate pochybnosti o jeho
konani, miiZete se se svou stiznosti obra-
tit na Exekutorskou komoru CR nebo na
Ministerstvo spravedlnosti.

Reklamoval jsem zakoupené zbozi, vysledkem reklamacéniho #izent bylo zamitnuti reklamace prodejcem. Udajné jsem
si zavinil sim mechanické poskozeni. Bez vysvétleni. S takovym zdvérem nesouhlasim! Ani prdvni argumentaci od
advokdta jsem nic nezmohl. Advokdt mi poradil, Ze mdm moznost obrdtit se na soudniho znalce, ktery vypracuje zna-
lecky posudek, ktery potvrdi, pripadné vyvrdti, co tvrdim. Pry je to duleZity diikaz pro uspésné vyrizeni reklamace.

Znalecky posudek od nezavislého
znalce ma obecné velkou vahu. Jesté po
jeho vyhotoveni je vhodné jeho vysledek
sdélit prodejci. Prave pro tu silu, kterou
tento posudek ma, prodejce ¢asto uzna
své pochybeni. Pokud by si prodejce
presto stal za svym pavodnim nazorem,
je znalecky posudek vyznamnym dika-
zem a vidinou uspéchu u pfipadného
soudniho sporu.

Soudni znalec je osoba, ktera ma
opravnéni zpracovavat znalecké posud-
ky. MiiZe se jim stat pouze osoba spliiu-
jici pozadavky dle zakona.

Znalce muZete vyhledat na internetu

v evidenci soudnich znalct a tlumoc-
nikd, napt. na strankach www.justice.cz.
Zvolte si vhodného znalce, kontaktujte
ho a dohodnéte se na zhodnoceni vami
namitané vady nebo tvrzeni prodejce
o0 vasem zavinéném poskozeni reklamo-
vaného zbozi. Se znalcem se lze dohod-
nout na zhodnoceni toho, zda ma smysl
posudek zpracovavat. Toto zhodnoceni
miiZze probihat bud na zakladé zaslani
prislusné dokumentace e-mailem (pos-
tou), nebo na zakladé fyzického pro-
hlédnuti véci osobou znalce. Idealné uz
v této fazi je vhodné mit pfipraveny ves-
keré podklady (dokumentaci k vyrobku,

P. ], Brno

fotodokumentaci, prohlaseni o vlast-
nictvi véci atd.).

Servisy, v nichz probihalo zhodno-
ceni reklamace, si obvykle vytvareji
svou vlastni kvalitni fotodokumentaci,
kterou si muZete vyzadat. Zhodnoceni
provadi znalec obvykle za mensi popla-
tek, na némz je tteba se domluvit. Nékdy
toto zhodnoceni provedou za cenu
vynaloZenych nakladd, ale i bezplat-
né, na své naklady. Je o ni prosté treba
komunikovat.

Jak dlouho potrva samotné zpraco-
vani znaleckého posudku, nelze obecné
urcit, opét je nezbytna domluva.
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Se znalcem wuzavirame smlouvu
o dilo podle obc¢anského zakoniku.
Znalec UCtuje cenu za vypracovani
posudku bud podle vyhlasky Minister-
stva spravedlnosti k provedeni zako-
na o znalcich a tlumocénicich, nebo
cenu smluvni. Smluvni cena pfichazi
v uvahu predevsim, pokud se jedna
o slozitéjsi posudky. Odména se stano-
vi podle stupné odbornosti potfebného
k provedeni ukonu a podle mnoZstvi
ucelné vynalozené prace.

Znalec ma déile pravo na uhra-
du ndkladt, které ucelné vynalozil
v souvislosti se znaleckym posudkem,
napfiklad cestovni naklady - znalci
cestuji k nepojizdnym automobiltim,
vestavénym skiinim a dal$im vécem,
taktéz maze dojit k zaslani postou, a to
pokud neni nad miru slozité. Odménu
a nahradu nakladd je znalec povinen
vyuctovat zaroven s podanim posudku.

Naklady znaleckého posudku hradi

NG

Bydleni

Namitky proti chybnému vyuctovani

spotrebitel sam. V pripadé kladného
posudku ma pravo poZadovat thradu
téchto nakladt po prodejci.

Advokatem muZe byt pouze osoba
zapsana v seznamu advokatl, ktery
vede Ceskda advokatni komora.

Vybér advokata by mél zalezet pre-
dev§im na problému, se kterym potte-
bujeme poradit nebo pomoci. Pokud
se véc tyka spotrebitelské oblasti, vét-
Sinou budeme hledat odborniky na
obc¢anské pravo. Odmeénu a jeji vysi si
predem smluvte se sjednanym advoka-
tem.

Zptsob vypoctu odmény by vam
advokat mél sdélit jiz pfi prvni (napft.
telefonické) konzultaci a tento zptl-
sob by mél byt uveden i ve smlouvé
o pravnim zastoupeni, kterou s pripad-
nym advokatem podepiSete. DalSimi
vydaji mohou byt naklady hotovych
vydajd, kterymi jsou napf. soudni
poplatek, poplatek za znalce, preklad

JUDr. Jitka Kocianova

poradkyné Sdruzeni
najemnikd CR

dokument@ nebo cestovni naklady.
V pripadé, Ze se jedna o véc, kterd bude
feSena soudem, bude kone¢na nahrada
nakladt fizeni zaleZet predevSim na
uspéchu ve véci. Pokud tedy budete ve
véci pred soudem uspésni, protistrana
vam naklady soudniho fizeni (prede-
v8im odménu advokata a dalsi ucelné
vynaloZené hotové vydaje) bude muset
nahradit. Naopak pti nedspéchu bude-
te muset hradit naklady protistrané vy.

Jste-li ve spotiebitelském sporu, kte-
ry Te$i soud, a nemate-li prostredky na
advokata, je mozné obratit se na soud-
ce, ktery soudi vasi véc, a pozadat jej
o ustanoveni bezplatného advokata.
V takovém pfipadé hradi naklady
advokata stat, soud vSak neni povinen
zadosti vyhovét. Advokat vam bude
ustanoven pouze v pripadé, Ze soud
uzna, Ze to vyZaduje vase pravni ochra-
na a finanéni prostfedky na néj objek-
tivné nemate.

Pronajimatel, viastnik bytu, mi zacal délat naschvdly. Predlozil mi vyuctovdni sluZzeb a cdstky jsou aZz troj-
ndsobné vyssi oproti loniskému roku. Chtél jsem zdivodnéni, ale viibec nereaguje. Jak se mohu brdnit?

Vyuctovani sluzeb musi mit prede-
psané nalezitosti. Podrobnosti k vy-
Uétovani upravuje zidkon ¢&. 67/2013
Sb., kterym se upravuji nékteré otaz-
ky souvisejici s poskytovanim plnéni
spojenych s uzivanim byt a nebyto-
vych prostor v domé (déle jen ,,zakon
o sluzbach®). Podle tohoto zdkona se
vyuctovanim rozumi vycisleni sku-
te¢né vySe nakladd na sluzby a zaloh
za jednotlivé sluzby v daném zucto-
vacim obdobi. To znamena, kolik
byla skute¢na vyse naklada, kolik
jste uhradil na zalohach na jednotli-
vé sluzby, vypocet rozdilu. Vlastnik
bytu je ¢lenem spolecenstvi vlastni-
kd, dostava tedy takovéto vyuctovani
od tohoto spolecenstvi. Pozadujte, at
vam toto vyuctovani predlozi. Do 30
dnt od doruceni vyuctovani mizete
jako prijemce sluzeb pisemné
pozadat poskytovatele sluzeb (vlast-
nika bytu), aby vam dolozil naklady
na jednotlivé sluzby, zptsob jejich
rozuctovani, zptsob stanoveni vyse

K. C., Kladno

zaloh za sluzby, provedl vyactovani
podle zakona o sluzbach a aby vam
umoznil pofizeni kopie podkladi.
Této Zadosti je povinen vlastnik bytu
jako poskytovatel sluzeb vyhoveét do
30 dni od jejiho doruceni.

Pfipadné namitky ke zpisobu

a obsahu vyuctovani doructe pronaji-
mateli pisemné do 30 dnt od doruc¢eni
vyuctovani. Pokud namitky v této lhité
nepodate, plati, Ze se zpisobem a obsa-
hem vyuctovani souhlasite. V¢as uplat-
néné namitky musi poskytovatel sluzeb
vyridit do 30 dnt od jejich pfedlozeni.
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Inspektoraty prace uz letos ulozily
pokuty za bezmala 181 miliont korun

V prvnim pololeti letosniho roku ulozily oblastni inspektoraty prace zaméstnavateliim za porusSeni pravnich pred-
pistt spadajicich do kontrolni péisobnosti Statniho ufadu inspekce prace (SUIP) celkem 1 833 pokut v souhrnné vysi
180 822 500 korun. V tiskové zpravé uradu o tom informoval jeho mluvéi Richard Kolibac.

: Pexels

,Za prvnich Sest mésici roku 2023
uskute¢nily organy inspekce prace
u zaméstnavateld celkem 11 044 kontrol.
Z tohoto poctu se 4 510 kontrol zaméri-
lo na dodrzovani bezpeCnosti prace na
pracovistich a bezpe¢ny provoz vyhra-
zenych technickych zatizeni, 2 188 kon-
trol se vénovalo dodrzovani pracovnich
vztaht a podminek. Na odhalovani nele-
galniho zaméstnavani smérovalo 3 860
kontrol a na oblast zaméstnanosti bylo
zaméfeno 486 kontrol. PoruSeni prav-
nich pfedpist bylo véemi oblastnimi
inspektoraty prace zjisténo u vice nez
50 procent vSech dokoncenych kontrol,*
uved! Kolibac.

Vedle samotnych kontrol vydaly
oblastni inspektoraty prace 1 058 vyjad-
feni k projektovym dokumentacim sta-
veb, urcenych pro uzivani ve vefejném
zajmu nebo jako pracovisté fyzickych
osob, ucastnily se v 533 pripadech kolau-
dac¢nich tizeni staveb. Ve 124 pfipadech
provedly dil¢i provérky takzvanych Bez-
pec¢nych podnikd.

V ramci bezplatného pracovnéprav-
niho poradenstvi vefejnosti zodpovédé-
ly jednotlivé oblastni inspektoraty prace
letos zaméstnanctim, ale i zaméstnava-
telim uz dohromady 5 7759 dotaz prede-
vS$im z oblasti pracovnépravnich vztaha
¢ibezpecnosti prace a ochrany zdravi na
pracovisti.

Celkem bylo u zaméstnavateld pfi

S

kontrolach zjiSténo 18 217 nedostat-
ki, pficemz 10 844 z nich bylo zjisténo
v oblasti bezpecnosti prace a vyhraze-
nych technickych zatizeni, 3 821 nedo-
statk bylo zjisténo pfi kontrolach
v oblasti pracovnich vztahd a podminek,
3 552 poruseni v oblasti zakona o zamést-
nanosti. NejCastéji se zameéstnavatelé
dopoustéli poruseni pravnich predpi-
s v oblasti vyhledavani a fizeni rizik
spojenych s moznym ohroZenim Zivota
a zdravi zaméstnanct. Pfi kontrolach
dodrzovani pracovnépravnich predpist
oblastni inspektoraty prace nejcastéji
zjiStovaly u zaméstnavatelli porusovani
povinnosti v oblasti odménovani, pfi
sjednavani a ukoncovani pracovniho
poméru a pfi dodrZovani pracovni doby
zameéstnancu.

,PIi kontrolach zaméfenych na nele-
galni zaméstnavani odhalily oblast-
ni inspektoraty prace 1 656 nelegalné
zaméstnanych osob, za cely lonsky rok
2022 to bylo 2 560 osob. Jednalo se 0 272
obéanti Ceské republiky, 1 355 cizincfi
a 29 ob¢and EU, konstatoval mluvéi.

Za leto$ni prvni pololeti pfijaly orga-
ny inspekce prace celkem 3 027 podnétt
ke kontrole. Z tohoto poc¢tu 1 658 podné-
t upozorniovalo na mozné porusovani
pravnich pfedpist v oblasti pracovnich
vztaht a podminek prace. Nejcastéji se
jednalo o odmeénovani zaméstnanct
a oblast pracovniho poméru a dohod

o pracich konanych mimo pracovni
pomér. V 843 pripadech upozortiovali
podatelé na nelegalni praci, nejCastéji se
jednalo o nelegalni praci obéanti Ceské
republiky, 522 podnétd, ob¢ant Evrop-
ské unie, 62 podnétd, ¢i cizincl ze zemi
mimo EU, 278 podnétd, a mozné poruse-
ni pravnich pfedpist v oblasti zamést-
nanosti a poskytovani sluzby péce o dité
v détské skupiné. Celkem 352 podnétd
ke kontrole sméfovalo do oblasti bezpec-
nosti prace.

Statni urad inspekce prace je orga-
nem statni spravy, jehoz ukolem je kon-
trola dodrzovani povinnosti plynoucich
7 pracovnépravnich predpist, véetné
predpist o bezpecnosti a ochrané zdravi
pfi praci. SUIP ma své sidlo v Opavé a je
fizen Ministerstvem prace a socidlnich
véci Ceské republiky.

Pod SUIP spadd osm oblastnich
inspektorat prace: OIP Hlavni mésto
Praha, OIP Stfedocesky kraj, OIP Jiho-
Cesky kraj a Vysocina, OIP Plzenisky a Kar-
lovarsky kraj, OIP Ustecky a Liberecky
kraj, OIP Kralovéhradecky a Pardubicky
kraj, OIP Jihomoravsky a Zlinsky kraj,
OIP Moravskoslezsky a Olomoucky kraj.
Kromé kontrol patfi k zakladnim tko-
ldm ufadu i inspektoratd poradenska,
konzultaéni a osvétova &innost. Cinnost
SUIP a inspektoratéi se iidi zdkonem
¢. 251/2005 Sb., 0 inspekci prace.
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& Cykloasistence

Jarni teploty, oteviené zahradky a mozna néjaké to kilo

navic jsou diivody, které nas po zimé znovu vybizi k prvnim

projizdkam na kole. Radostna chvile se ale razem mlze

promeénit ve zkazené odpoledne. Pichla duse nebo praskly 7
fetéz jsou situace, které nas uprostied vyletu tézko potési. ﬁ

V pfipadé, ze jste daleko od domova a nemate s sebou

opravnou sadu nebo nahradni dusi, mizete vyuzit

Cykloasistenci. Jedna se o sluzbu, kdy ndm pojistovna

na misté zprostredkuje opravu, pfipadné zajisti odvoz

nepojizdného kola do nejblizsiho servisu nebo do mista » =3
bydlisté. Diky Cykloasistenci tak vzdycky vite, na koho se

obratit, a mdzete se na svych cestach citit mnohem y L

bezpecnéji.

@ Dovolena

Obdobi letnich prazdnin pro vétsinu z nas zpravidla
znamena nékolikadenni odpocinek s rodinou. At uz se
chystate k mofi za sluncem, do hor nebo na pamatky,
vzdycky by mélo byt samoziejmosti sjednani cestovniho
pojisténi. Zakladem cestovniho pojisténi je vzdy pojisténi
léGebnych vyloh a asisten¢ni sluzby. Pokud si chcete své
cesty opravdu uzit bez zbyte¢nych komplikaci, sjednejte
si k cestovnimu pojisténi i pripojisténi odpovédnosti

za Skodu. Jestlize si toto pripojisténi do svého pojisténi
sjednate, pojistovna uhradi naklady na skodu zplisobenou
neumysiné na majetku &i zdravi tretich osob za Vas.
Mlize se napr. jednat o hotelové vybaveni nebo o jiného
turistu, kterého jste nechténé polili horkou kavou a on se
musel nechat o$etfit v nemocnici.

R E N O M IA S, +420222390892 (= benefity@renomiabenefit.cz (@ www.renomiabenefitportal.cz/oskovo/ I@:@V
BENEFIT “®
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Vltava mezi Novou Peci a Ceskymi
Budéjovicemi je rajem vodakt

Vltava mezi Novou Peci na hrané
vzduti Lipenské piehrady a Ceskymi
Budéjovicemi je jednou z turisticky
nejfrekventovanéjsich lokalit v jiho-
Ceské casti toku nasi nejdelsi feky pra-
menici na Sumavé. Nejvyse poloZzend
prehrada vltavské kaskady je sama
0 sobé rajem vodnich sportd a zazitko-
vé turistiky obecné. Tok Vitavy pod ni
se zejména v 1été méni bez nadsazky
ve vodackou dalnici.

Lipno samotné dnes nabizi kom-
plexni Skalu vSech druht rekrea¢nich
aktivit na vodé i mimo ni a sméle
je lze oznacit za centrum zazitkové
turistiky v regionu. S tim vSim je spo-
jena i nabidka sluzeb, ktera uspokoji
vSechny navstévniky, véetné téch nej-
narocnéjsich. V poslednich letech je
v segmentu cestovniho ruchu patrny
rostouci zajem o sluzby vyssi kvality.
A naroky navstévnikd se trvale zvy-
Suji. Poskytovatelé sluzeb tak museji
s témito trendy drzet krok.

Pred tficeti lety celé Lipno dispo-
novalo nékolika ptjcovnami lami-
natovych veslic a §lapadel. Dnes jeho
hladinu brazdi vyletni lodi, jachty, pla-
chetnice, elektro¢luny, windsurfingy,
kiteboardy, paddleboardy a podobné.
Skute¢nym centrem se stalo moderni
zazemi pristavu Marina Lipno, posky-
tujici veSkeré zajisténi lodim i jejich
posadkam, s pfimym napojenim na
zaZitkovy Active park, cyklotrasy, pdj-
¢ovny sportovniho vybaveni, hotely,
restaurace a mnoho dalsiho.

Pfimo z Mariny se navstévnici
mohou vydat na Stezku korunami

Petr Pokorn

~FOTO: JCCR

stromd, do Kralovstvi lesa, Bikeparku,
Lanového parku ¢i Aquaworldu. Sjet
nékterou z terénnich cyklotras, tfeba
na terénni kolobéZce, zajezdit si na
in-line bruslich, ptjcit si elektrokolo,
zahrat si Adventure golf, sjet bobovou
drahu, vyrazit na kole na Pumptrac-
kovou drahu a vecer pak posedét na
vyhlidce aredlu zazitkového golfu
nebo na palubé vyhlidkové lodi s hud-
bou. Nabidka je pestra.

Reka pod Lipnem je Meklkou vodaki
Dalsi atraktivni lokality se nacha-
zeji hned pod hrazi prehrady. Vitava
mezi Vy$§im Brodem a BorSovem
je pak diky unikatni pfirodé, histo-
rickym pamatkam, bohaté kulturni
nabidce a celoroéné zarucené sjizd-
nosti vodacky nejnavstévovanéjSim
ti¢nim tsekem v Cesku. Dlouhodobé

rostouci pocet navstévnikd je v této

oblasti doprovazen dynamickym
rozvojem turistické infrastruktury
a novych sluzeb.

Nabidka Vltavy je v tomto useku
neuvéritelné bohatd. To se odrazi
v navstévnosti a samoziejmé také
v rozvoji podnikdni. Reka je bez
nadsazky nasim rodinnym zlatem,
a proto se k ni musime chovat privéti-
vé. 1z toho divodu zde maji své misto
projekty zameéfené na Setrnou turisti-
ku a ekologii.

Mekka ¢eskych vodakd, kterou tisek
Vltavy mezi Vy$$im Brodem a BorSo-
vem bezesporu je, nadchne kazdého.
Reka tu proudi tzkym zalesnénym
udolim a sportovni zazitek, jejz plavba
prinasi, je navic umocnén okolni kra-
jinou bohatou na historické, kulturni
a technické pamatky, které je mozné
béhem plavby navstivit. Mezi né pat-
i pfedevSsim hrad RoZmberk, uni-
katni Cesky Krumlov pod ochranou
UNESCO, klastery ve VysSsim Brodé
a Zlaté Koruné, =zricenina Divci
Kamen, grafitovy dal ¢i historicky
pivovar Eggenberg. Kdo chce, miize
si cestu prodlouzit a z lodi vystoupit
piimo v centru Ceskych Budé&jovic na
soutoku Vltavy s Malsi.

Obrovsky turisticky potencial Vita-
vy, nejdelsi feky Ceské republiky, je
nepochybny. Od pramene na Sumav-
ské Kvildé az k soutoku s Labem u Mél-
nika ma 430 kilometrt, které nabizeji
bezpocet zazitka a aktivit na vodé, pro
pési, cyklisty nebo lyzafte.

(pok)
Zdroj: Jihoceska centrdla cestovniho ruchu
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Spravneé lustil a potfebné Stésti prilosovani mél Ludvik Kraus z Tfince. Blahopfejeme! Ziskava vyhru od vydava-
telstvi Enigma, které pripravuje nasi kfiZzovku a je také vydavatelem Casopisu Krizovky pro kazdého, jehoz dalsi
¢isla vychazeji 15. a 29. srpna. Na tajenku z tohoto ¢isla ¢ekame do 21. srpna 2023 na dorucovaci adrese redakce
nebo na e-mailu: novakova.miloslava@cmkos.cz.




