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Odbory radi a pomahaji postizenym

povodnémi

1 kdyz varovani chodilo uz nékolik dni, malokdo éekal takovou apokalypsu, jakou na nékolika mistech Ceské republiky
zptsobil vodni Zivel. Voda uz nastésti opadd, skody se séitaji a napravuji. Pracovnici OS KOVO pripravili odpovédi na

nejcastéjsi dotazy.

Z diévodu povodni jsem se nedo-
stal(a) do prace. Jak to ma zaméstna-
vatel posoudit?

Pokud se vam z d@vodu povodni nepo-
dafilo v¢as dopravit do prace (nefungu-
jici vefejna doprava, nesjizdné komu-
nikace), mél by vam zaméstnavatel
poskytnout pracovni volno bez naroku
na ndhradu mzdy, pokud individual-
ni nebo kolektivni smlouva nestanovi
jinak. Pracovni volno na nezbytné nut-
nou dobu, nejvyse jeden den, s nahra-
dou mzdy ma pouze zaméstnanec, kte-
ry je téZce zdravotné postiZeny a cestuje
nehromadnym dopravnim prostfed-
kem.

Povoden piimo zasahla sidlo mého

L

| Povoden v ulici Bratti

zaméstnavatele a neni mozné tam
pracovat. Dostanu mzdu?

Nebude-li mozny vykon prace na jiném
misté (napf. na jiné pobocce ¢i doma)
nebo neni mozné prevedeni na jinou pra-
ci, bude se jednat o prekazku v praci na
strané zaméstnavatele. V takovém pripa-
dé ma zaméstnanec narok na nahradu
mzdy ve vy$i nejméné 60 % pramérného
vydélku. Z hlediska zaméstnavatele je
tedy vyhodnéjsi prevést své zameéstnance
na jinou praci, at jiz pdjde o praci odbor-
nou nebo o likvidaci povodiiovych $kod.
Pokud firmu pfimo nepostihly povodné,
ale zaméstnavatel vam neni schopen
zajistit praci (nefunguji napf. dodavky
energie, vody, surovin) a ani vam nemuize

edlackl v Ostravé-Svinové v nedsli 15. zi 2024

pridélit jinou praci, jedna se o prekazku
v praci z divodu prostoje a vam nalezi
nahrada mzdy ve vysi nejméné 80 % pri-
meérného vydélku.

Uklizim po povodnich. Mam narok
na volno v praci a nahradu mzdy?

V pripadé, Ze odstraniujete nasledky
povodni na svém vlastnim majetku
(nemovitosti, automobilu apod.), jedna
se o dilezitou osobni prekazku v pra-
ci a zaméstnavatel vam muze poskyt-
nout pracovni volno bez ndhrady mzdy,
poptipadé napracovani zmeskané doby.
Obdobna situace nastane, kdyz
odstranujete Skody na svém 3)
majetku, ale na zakladé vetej-
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I diky kovaktim se Tadeusz snaz pohybuje

jim nestaci, aby se z ni dostali, nebo
kdyz pti feseni konkrétnich zdravot-
nich potteb neni jinda pomoc dostupna.

,Syn. md od
narozeni dia-
gnozu  détské
mozkové obrny,
tézkou formu
epilepsie, hlu-
boké  mentdl-
ni  postizeni.
Pohybuje  se
vyhradné na voziku. Péce mu musi byt
poskytovina 24 hodin denné, sedm
dni v tydnu..“ Rodi¢e devatenactile-
tého Tadeusze pozadali Nadac¢ni fond
0OS KOVO o prispévek na novy inva-
lidni vozik. Tuto Zadost neslo nevysly-
Set. Predseda OS KOVO Roman Duréo
proto v Ttinci predal darovaci Sek na
50 000 K¢ mamince Tadeusze.

Jen pro pripomenuti: Nada¢ni fond
0OS KOVO vznikl na pfelomu letosni-
ho roku. Jeho smyslem je poskytovani
finan¢ni, pfipadné vécné pomoci tém,
ktefi se z raznych davodu ocitli v tiZi-
vé socialni situaci a vlastni prostfedky

NADACNI FOND

ODBOROVY SVAZ KOVO

Konference KS na Vysociné:
Novym zmocnéncem je Petr Fous

Na letos jiz druhé konferenci Krajského
sdruzeni (KS) OS KOVO Kraje Vysocina, ktera
se konala v jihlavském Domé kultury odbord,
byl novym zmocnéncem zvolen pfedseda ZO
OS KOVO Automotive Lighting Jihlava Petr
Fous. V této funkci nahradil Milose Krale,

1:.\!:1}\'.-'nL'

_50.000,- KE

O prvni prispévek se pfi zaloZeni posta-
ral samotny odborovy svaz, ktery do néj
vlozil rovny milion korun. (ex)

i SEK

kterému v zafi uplyne jeho ¢tyflety mandat
a rozhodl se uz nekandidovat. Petr Fous je
stavajicim zastupcem Volebniho obvodu
0OS KOVO Vysocina-Zapad v celostatni Radé
OS KOVO.

(red)

Pri sportovnim dni u Temelina vyhrali vSichni

Bezmala ¢tyfi desitky ¢lenti se svymi
r rodinami se zucastnily sportovniho
dne, ktery pocatkem =zafi poradala
Z0O OS KOVO OM Protivin. V aredlu
Hospody pod hrazi Lhota pod Horami
u Temelina je uvitalo fotbalové i nohej-
balové hiisté, zahrat si mohli badmin-
ton, petanque, stolni tenis, kule¢nik,
bowling, ale také je cekala ukazka
technik karate a rychlokurz sebeobra-
ny. Na vybér bylo ze spousty aktivit.
Déti se mimo jiné vyradily na u-ram-
pé, pricem?Z za ucast je ¢ekaly drobné
darky vétsinou v podobé kovackych
propagacnich predmétd, jako je pexe-
so apod. V pozvance predseda ZO Jifi
Jiné slibil, Ze pékné pocasi je zajisténo.
Splnéni slibu si mohl s klidnym svédo-
mim odSkrtnout. Pohybem ztracené
kalorie si pak ucéastnici mohli dopl-
nit opékanym prasetem. K tomu jim
od svého pultiku vyhraval DJ. Paradni

odpoledne, relax, jaky obcas potiebuje-
me vSichni. (ex)



ného zajmu (hygienické davo-
1 dy, zficeni nemovitosti apod.).
V takovém pripadé vam nalezi
pracovni volno, ovéem ndhrada mzdy
vam neprislu$i ani v tomto ptripadé
(pokud to neni ustanoveno ve vasi,
poptipadé kolektivni smlouvé).
Pokud pfi povodnich poskytujete
pomoc nékomu jinému (fyzické ¢i prav-
nické osobé) a zasahuje vam to do vasi
pracovni doby, je vam zaméstnavatel
povinen poskytnout pracovni volno
na dobu nezbytné nutnou (ale opét bez
naroku na mzdu). Poskytovani osobni
pomoci je brano jako prekazka v praci
na strané zaméstnance z davodu vyko-
nu obcanské povinnosti (podle § 202
zakoniku prace). Pfi vSech prekazkach
v praci na strané zaméstnance plati, Ze
tuto skutec¢nost a délku trvani prekazky
prokazuje zaméstnanec zaméstnavateli.

Kvili povodni nemitize dité do skol-
ky ¢i do skoly, musim s nim zuastat
doma.

Na tuto situaci je mozno nahlizet jako
na ddlezitou osobni prekazku v praci
na strané zaméstnance, a pokud neni
mozno péci o dité zajistit jinak, napt.
pomoci prarodict, sourozenct ¢i jinych

PNIEREIN 23. z4ati | &islo 17/2024 | KOVAK

zletilych osob, ma i v takovém ptipadé
zameéstnanec narok na neplacené vol-
no. Musi ovSem byt splnéna zakonna
podminka, Ze dité neni starsi deseti let.
Podle zakona o nemocenském pojisténi
vznikd zaméstnanci v takovémto pfipa-
dé narok na oSetfovné. Tuto davku lze
Cerpat maximalné devét kalendarnich
dnt (tedy nejen v pracovnich dnech).
U rodi¢ samoziviteld se tato doba pro-
dluzuje aZ na 16 kalendarnich dnd. vyse
oSetfovného za kalendaini den C¢ini
60 % denniho vymeérovaciho zakladu.

Mam narok na volno, kdyz si musim
zaridit své osobni zalezZitosti?

V situaci, kdy si nutné pottebujete vyti-
dit své osobni zalezitosti v souvislosti
s povodnémi (jednani s pojistovnou,
vytizeni novych dokladd apod.), mize
vam zaméstnavatel poskytnout pracov-
ni volno, ale bez ndhrady mzdy. Mazete
se také dohodnout na napracovani
zameskané doby.

Zameéstnavatel mi nemuze kvuli
povodnim vyplatit mzdu. Co mam
délat?

Pokud vam zameéstnavatel neni scho-
pen vyplatit mzdu v désledku povodni
a byl-li na néj podan insolventni navrh,

je moZné vyuZit zadkon ¢&. 118/2000 Sb.,
0 ochrané zaméstnancti pfi platebni
neschopnosti zaméstnavatele, ve zné-
ni pozdéjsich predpisd. Konkrétni kro-
ky konzultujte s prislusnou krajskou
pobockou uradu prace (podle sidla
zameéstnavatele).

Kde mohu ziskat vice informaci
z pracovnépravni oblasti?
Dotazy z pracovnépravni oblasti jsou
pfipraveni zodpovédét zaméstnanci
oblastnich inspektoratti prace. Pora-
denstvi je moZné vyuzit osobné, tele-
fonicky, prfipadné prostfednictvim
elektronické posty. Kontakty na pfi-
slusné oblastni inspektoraty prace
naleznete na www.suip.cz/web/suip/
poskytovani-poradenstvi. Telefonické
poradenstvi lze vyuzit i prostfednic-
tvim bezplatné linky, a to na telefon-
nim ¢isle +420 800 606 070. Jeji obsluz-
nost je upravena z divodu mimofradné
povodnové situace, inspektofi vam
budou pripraveni poradit v pracovné-
pravnich otazkach od pondéli do patku
v ¢ase od 8:00 do 18:00.
Dal$i informace najdete na webu
oskovo.cz

René To, (ex)

Financ¢ni pomoc postizenym zaplavami

0S KOVO nabizi podporu ¢lenam a ¢lenkam postizenym souc¢asnymi povodnémi. Ti mohou také vyuzit mimoradnou
okamzitou pomoc od tfadu prace. Pokud jste se v souvislosti s povodnémi dostali do slozité Zivotni situace, obratte se na své

regionalni pracovisté.

Podpora od statu:
e azdo vyse 72 900 K¢ na domacnost

e jednorazova a nevratna - nejedna se o pdjcku a ani o ndhradu za pojisténi
e pro thradu zakladnich Zivotnich potteb (jidlo, oSaceni, hygiena), dezinfekénich prostfedkd a ochrannych pomtcek pro

odstranéni povodnovych skod

Vice informaci na kterémkoli kontaktnim pracovidti Ufadu prace CR, webovych strdnkich www.uradprace.cz
a na bezplatné telefonni lince +420 800 7779 900.

Odborarky z Brana do Opavy vozily
potrebne V€C1 nékolik dni

Darované penize, ale i drogerii, pitnou vodu a mnoho
dalsiho vozily Anna Vichova a Michaela Pchalkova z OS
KOVO Brano Hradec nad Moravici nékolik dni do Opa-
vy, kterd patfi mezi nejvice zasaZena mésta. Samozrejmé
s obfi podporou ostatnich odborart a dal$ich zaméstnan-
cl. ,,Béhem 24 hodin se jim podarilo ziskat skoro 28 000 K¢, (kon-
cem tijdne to bylo 35 000 K¢), za které pak nakoupily potrebné véci.
Moc dékuji viem, ktefi se na tom podileli a stdle podileji, uvedl
predseda ZO Petr Lichnovsky. O podobnych dobrocin-
nych aktivitach dalSich ¢lend vas budeme informovat na
nasich socidlnich sitich ¢i v pfistim vydani Kovaka.

(ex)
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usek predsedy OS KOVO

Evropsti odborari se sesli na Letni
ekonomické skole

Ve dnech 17. a 18. zafi se ve vzdéla-
vacim stfedisku italskych odborati ve
Florencii uskutecnila Letni ekonomic-
ka skola Vyboru kolektivniho vyjed-
navani a socialni politiky industriAlll
Europe. Sesli se zde kolegové z Itdlie,
Francie, Belgie, Holandska, Danska,
Svédska, Finska, Norska, Rumunska,
Polska a Ceska, aby do vét$i hloubky
probrali pfedev§im ekonomicka témata
spojena s odborovou praci.

Prvnim tématem jednani bylo
spravedlivéjsi rozdélovani bohatstvi
a vyrovnavani rozdild, tedy i rozdila
mezi evropskymi zemémi, regiony a uv-
nitf zemi.

Nékteré zemé, kde je velka odboro-
va sila, napf. severské, pouZzivaji pro
zajisténi spravedlivéj$iho rozdélovani
a TeSeni rovnosti pfedevSim nastro-
je kolektivniho vyjednavani. Svédska
kolegyné predstavila uc¢astnikiim jejich
model vyjednavani o mzdach, kdy
socialni partneti v pramyslu stanovuji
hranice, které jsou pak prenaseny do
dalsich odvétvi. Pouzivaji princip tzv.
Best possible (to nejlepsi fesSeni z moz-
nych). Pfi stanovovani svych mzdovych
pozadavkt berou v uvahu predevsim

rast cenové hladiny a vyvoj produkti-
vity, ale zohledniuji také mezinarodni
konkurenceschopnost a vyvoj mezd
v dalsich evropskych zemich. Za velmi
dtlezité povazuji pii stanovovani cila
také udrzeni vysoké zameéstnanosti.

Na druhé strané jsou zemeé, kde je
kolektivni vyjednavani decentralizo-
vané, pokryti kolektivnimi smlouvami
nizké a odbory slabé. Tam neni mozné
takto efektivné resit nerovnosti. Nékte-
ré vyzkumy ukazuji, Ze v oblasti social-
ni a pracovnépravni pouze implemen-
tace silnych nastroji, jako jsou napft.
smérnice, maji Sanci mit redlny dopad.
To se tyka predevsim zemi vychodni
a stfedni Evropy.

S tématem kolektivniho vyjed-
navani a socidlniho dialogu souvisi
itéma spravedlivého zdanéni. Expertka
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7 organizace Progressive Policies, ktera
mimo jiné spravuje sit pro spravedlivé
dané, prezentovala aktudlni problémy
v darnové oblasti. Uvedla, Ze v posled-
ni dobé se $ifi snaha vice zdanovat
zameéstnance neZ zameéstnavatele. Zis-
ky firem rostou, rostou i pfijmy z dani,
i kdyZ se datiova sazba snizuje. Také
buji snahy vyuZivat datiové raje i riz-
né nedostatky v zakonech, tedy danova
optimalizace. Firmy rtzné danové pla-
nuji, napt. se ¢asto pouziva metoda, kdy
se firma rozdéli na dvé spole¢nosti, jed- 'r;";:"”“_"ﬁu-opne
na md zameéstnance a produkci, druhd pp e
se stara jen o nemovitosti, tam se pre-
liji zisky a zaméstnanci nemaji o ¢em
vyjednavat, protoZe je jejich podnik ve
ztraté nebo na nule.

Dal$im tématem byla Ekonomika
pro spravedlivou transformaci a spra-
vedliva digitalizace primyslu. Expert
Evropského odborového institutu uved],
Ze v evropském pramyslu mame klico-
vé vyzvy, kterymi jsou dostatek financi
na investice, odstranéni nejistoty pro
vyrobce a zajiSténi, aby nové vznikla
pracovni mista byla kvalitni, co se tyka
pracovnich a mzdovych podminek
vcetné BOZP.

Zastupci  sekretaridtu  industriAll
Europe v této souvislosti zminili odbo-
rové stanovisko ke zvefejnéné zpravé
Maria Draghiho o evropské konkuren-

ceschopnosti. Je pozitivni, Ze se v této
zpravé vola po masivnich investicich,
na druhé strané v ni chybi zminky
o0 socialnim rozmeéru a socialnim dialogu.

Posledni c¢ast byla vénovana odbo-
rovym strategiim proti nardstu kraj-
ni pravice. Nékteré odborové centraly
v Belgii, Finsku nebo Italii investuji vel-
ké finan¢ni prostifedky do boje s témito
stranami nebo do osvéty a informovani
voli¢l o tom, co se skutecné skryva za
jejich volebnimi programy. Ve Finsku
maji Cerstvou zkuSenost — po nastupu
pravicové vlady byl proveden masivni
utok na dlouhd léta dobte fungujici soci-
alni dialog a jsou ohroZovana zakladni
odborova prava. A proti tomu musime
bojovat. Musime stejné jako ,nepfitel”
vyuZzivat socialni média a podavat prav-
divé informace o postojich krajni pravi-
ce k zaméstnancim a jejich pracovnim
a socialnim pravim. Samotné socialni
sité vSak nestaci, je nutné se zamést-
nanci diskutovat, pravdivé je infor-
movat formou osobniho styku nebo
pomoci letakd, informacénich brozurek
¢i kratkych filmd. Je to velmi drahé, ale
jsou to dobfe investované prostred-
ky do budoucnosti socidlniho dialogu
a ochrany prav zaméstnancd.
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Vedeni OS KOVO a OZ KOVO spolecné zasedalo
ve slovenskych Topol¢iankach

Pravidelna kaZdoroéni setkava-
ni predstaviteld a zastupt ceského
svazu OS KOVO a slovenského sva-
zu OZ KOVO jsou dlouholetou tradici
a moznosti vymeénit si pfimo informa-
ce o vyvoji v obou zemich. Tentokrat
se jednani uskutecnilo 9. a 10. zafi na
Slovensku v Topol¢iankach. Predstavi-
telé obou zemi diskutovali o politické,
ekonomické a odborové situaci. Obé
zemé se potykaji s problémy s nedo-
statkem pracovnikf, a to ve vsSech
sektorech. Rovnéz je spojuji problémy,
kterym celi ocelatstvi, ale i automobi-
lovy primysl, ktery prochazi rozsahlou
transformaci. Predstavitelé obou sva-
z podepsali spole¢né prohlaseni,Je to
nas primysl“ podporujici demonstraci
16. zafi 2024 v Bruselu pravé na podpo-
ru automobilového pramyslu, kde hro-
zi riziko ruseni tisic pracovnich mist
v celé Evropé. Oba svazy apeluji na to,
Ze je tfeba skutecné jednat, abychom
zabranili deindustrializaci Evropy.

Pristi zasedani predstaviteld obou
zemi probéhne v roce 2025 v Ceské
republice.

Mgr. Dana Sakatovd
0S KOVO International Secretary

.

j , v . Ing. Alena Paukrtova
l_\n _, Prava spotrebitele
UP OS KOVO

Vyvoj inflace
V Srpnu 2024

20%
16%

12%
Inflace vyjadfena indexem spotte-
bitelskych cen domadcnosti celkem P
dosahla v srpnu 2024 oproti stejné-
mu obdobi minulého roku hodnoty
102,2 %. Mira inflace vyjadfena pfi-
rastkem primérného indexu spotfebi-
telskych cen za poslednich 12 mésict
oproti priméru predchozich 12 mésict
byla v srpnu 3,9 %.
Ing. Alena Paukrtovd, UP 0S KOVO

4%
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Lélé_l Pracovni pravo

Firemni rezervy

rvs

Co to znamend, kdyz firma vytvdii rezervy

Rezervy jsou soucasti pasiv podniku
(zdrojt kryti majetku) a tvoii se za kon-
krétnim ucelem. Podnik si tak vytvari
zdroje na o¢ekavané neptiznivé udalos-
ti vbudoucnu, u kterych vét§inou nezna
jejich presnou podobu ani nacasovani,
ale u kterych vi, Ze povedou k odlivu
penéz. Mezi nejcastéjsi davody tvorby
rezerv patfi: (I) rezervy na pozaruéni
opravy vyrobkt, (II) rezervy na rekla-
mace, (I1I) rezervy na dan z pfijm, (IV)
rezervy na nevycCerpanou dovolenou
a (V) rezervy na kurzové ztraty. Rezervy
se v rozvaze ucetni jednotky vykazuji
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jako cizi zdroj. Je to zptisobeno tim, Ze
rezerva se tvori ke kryti budoucich rizik
a ztrat a predstavuje jakysi budouci
dluh podnikatelského subjektu. Z toho-
to dévodu je vykazovana jako soucast
cizich zdrojt, nikoli jako slozka vlastni-
ho kapitalu.

Tvorba rezerv jako takova souvisi se
zasadou opatrnosti a je vétSinou vyra-
zem zodpovédného pfistupu spole¢nos-
ti k Gcetnictvi a podnikovym financim.
Je vSak dobré si uvédomit, jaké ekono-
mické souvislosti tato tvorba rezerv
ma. Vytvofeni rezervy predstavuje pro

I N
Lélé_l Pravo

JUDr. Marie Stodolova

pravnicka Praha

Omezeni svépravnosti

Mgr. Martin Slanicay, Ph.D.

specialista pro ekonomiku,
mzdy a KV, RP Zlin

? MiiZe to néjak ovlivnit ndroky zaméstnancu plynouci z kolektivni smlouvy?

K. P, Zlin

podnik zvyseni nakladt v aktudlnim
obdobi, coz podniku snizuje provozni
vysledek hospodateni (provozni zisk),
a tedy i hospodarsky vysledek po zda-
néni. Pokud je néjaké plnéni z kolektiv-
ni smlouvy navazano v néjaké podobé
na dosazeny hospodarsky vysledek,
pak tvorba rezerv tento hospodatsky
vysledek sniZuje a maze vést k nizsimu
plnéni, nez jaké by bylo jinak. Prikla-
dem takového druhu plnéni mutze byt
napft. roéni odmeéna, jejiz vysSe byva cas-
to navazana na dosazeny hospodarsky
vysledek.

Doporuceni ¢lentm vybortt odbo-
rovych organizaci je proto nasledujici.
Sledujte, zda podnik vytvari rezervy
a na co. Divejte se, jakym zptisobem
ovliviiuje vytvoreni rezervy vykazovany
zisk a vysi roéni odmeény. Pokud bude-
te mit dojem, Ze vytvoreni rezervy bylo
Cisté ucelové (s hlavnim cilem snizit
vysi roéni odmény pro zameéstnance)
a nebyl k nému relevantni dtivod, chtéj-
te po zaméstnavateli zd@vodnéni, pfi-
padné napravu.

Ziju v byté s babickou, kterd uz neni schopna domyslet ndsledky svého jedndni a porozumét tomu, co obndsi béznd
komunikace na uradé ¢i v obchodé. SlySel jsem, Ze ji mohu nechat zbavit svépravnosti, ale nevim, jak to mdm vesit.

Nejprve si vysvétlime, co je to své-
pravnost a jaké dopady ma jeji ome-
zeni.

Obcansky zdkonik tika, Ze svéprav-
nost je zptsobilost nabyvat pro sebe
vlastnim pravnim jednanim prava
a zavazovat se k povinnostem (tedy

pravné jednat). Plnou svépravnost zis-
kavame v den 18. narozenin, kdy jsme
zletili, a tedy schopni uzavirat jakéko-
li smlouvy, nabyvat nejraznéjsi prava
a brat na sebe povinnosti. Nezletily,
ktery nenabyl plné svépravnosti, je
zpusobily k pravnim jednanim co

P.C., Kolin

do povahy primérenym rozumové
a volni vyspélosti svého véku. Pred
nabytim zletilosti se plné svépravnos-
ti nabyva jejim pfiznanim soudem.
KdyZ se napt. 17lety teenager rozhodne
podnikat a navrhne soudu, aby mu pfi-
znal svépravnost, staci, kdyz prokaze
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schopnost sam se Zivit a obstarat si své
zalezitosti. Pokud s navrhem souhlasi
i jeho zakonny zastupce, maze soud
svépravnost pfiznat.

V zivoté nékterych dospélych vsak
nastavaji situace, kdy nejsou schop-
ni domyslet nasledky svého pravniho
jednani a vibec porozumét tomu, co
obnasi bézna komunikace na uradé ¢i
v obchodé. Jednou z mozZnosti ochra-
ny téchto lidi je omezeni svépravnosti
v nékterych oblastech, kdy za né jedna
ustanoveny opatrovnik. Uplné zbave-
ni svépravnosti dnes neni mozné
a omezeni musi byt vzdy jen docas-
né a ma sva jasna pravidla.

Napomoc pri rozhodovani

KdyZ se u vasi babicky objevi prv-
ni znamky demence, neni potieba
hned omezovat svépravnost. Pokud je
babicka sobéstac¢na a béznou komuni-
kaci zvlada a chape jeji smysl, postaéi,
aby tfeba s nékym z rodiny uzavie-
la smlouvu o napomoci. Tim ziska
podpirce, ktery ji bude v obtiznych
situacich radit a se souhlasem babi¢-
ky bude pfitomen pravnim jednanim,
napt. v bance, pfi jednani o najmu
bytu, pfi zméné dodavatele energii.
Babicka nebude omezena ve svéprav-
nosti. Takovych podptrcd miize byt
ivice.

Smlouvu o ndpomoci musi schva-
lit soud. Nabyva u¢innosti dnem, kdy
ji soud schvali. Pokud by odporovala
zajmim nemocné osoby, pak ji soud
neschvali. Soud také mtize podptr-
ce odvolat. Podptirce by nikdy nemél
ohrozit zajmy podporovaného nevhod-
nym ovliviiovanim ani se na jeho tukor
bezdtvodné obohatit.

Zastoupeni ¢lenem domacnosti
Dalsi moznosti pomoci c¢lovéku,
ktery neni zcela sobéstacny, je zastou-

peni ¢lenem domacnosti. Na rozdil
od napomoci pifi rozhodovani zde
nékdo z pribuznych neradi, ale pfimo
doty¢ného zastupuje.

Zastupce ale nemize za doty¢ného
udélat cokoli, zastoupeni se vztahuje
na obvyklé zaleZitosti, nemdze vSak
tfeba za zastoupeného odsouhlasit
nékteré zavaznéjsi lékatrské zakroky
nebo zachazet s vétS§im finan¢nim
obnosem. Penize zastoupeného mtiize
pouzit k obstarani jeho zalezitosti, ale
s financemi na G¢tu muaze hospodafit
maximalné do vyse Zivotniho minima
(nyni 4 620 K¢) za mésic. Zastoupeni
musi rovnéz schvalit soud.

Zastupcem smi byt podle zdkona
potomek, predek, sourozenec, manzel
¢i partner nebo osoba, ktera se zastou-
penym Zila pfed vznikem zastoupeni
ve spoletné domacnosti alesponi tfi
roky.

Institut zastoupeni je ovSem ze stra-
ny zastoupeného vzdy dobrovolnou
zalezitosti. Mél by dostat vysvétleni
o tom, kdo by jej zastupoval a jakym
zptisobem. Pokud to ovéem odmitne,
pak zastoupeni nemiZe vzniknout.
Soud ma pritom povinnost nazor
zastoupeného vzdy zjistovat.

Omezeni svépravnosti

Omezeni svépravnosti je povazova-
no skute¢né za krajni variantu feSeni
uvedené problematiky. Mélo by prijit
v uvahu az ve chvili, kdy by jiné zmi-
néné formy pomoci nestacily.

Navrh na zahajeni fizeni

Nejprve je potfeba podat navrh - nej-
Castéji to ¢ini nékdo z rodiny (napf.
rodiCe u mentalné postizenych déti,
kterym jiz bylo 18 let, ¢i naopak déti
u star$ich rodi¢d s pocinajici Alzhe-
imerovou nemoci apod.), pfipadné
i zatizeni, kde se nemocny c¢lovék

nachazi. Pro fizeni je pfislusny obec-
ny soud toho, o jehoz svépravnosti se
rozhoduje. Pokud by byla tato osoba
bez svého souhlasu umisténa ve zdra-
votnim ustavu, pak je pfislusny soud,
v jehoZ obvodu je tento ustav.

Navrh musi spliiovat zakonem sta-
novené nalezitosti a je potfeba v ném
presné popsat, z jakych skutkovych
a pravnich diévoda je povazovan za
davodny a pro¢ nepostaduje uzi-
ti mirnéjsich a méné omezujicich
opatieni, tedy jaké pripadné hro-
zi nebezpeci. Je vhodné také prilozit
lékarské zpravy ¢i jiné dikazy. Soud
muze pripadné vyzvat k doplnéni navr-
hu ¢i dtkazi.

I zde je nezbytné rozhodnuti soudu.
Soud musi vzit v avahu rozsah a stu-
pent neschopnosti postarat se o vlast-
ni zalezitosti. Mél by se tedy zaobirat
celou Zivotni situaci dané osoby, jaky
ma majetek a zda je tfeba jeho aktivni
spravovani, zda chodi do prace, jaké
ma potreby, jaka fizeni ¢i ukony bézné
absolvuje.

Vzdy je tfeba posoudit celou
zalezitost z vicero uhld pohledu, pre-
dev8im zjistit nazor znalce a clové-
ka, o jehoz svépravnosti se rozhoduje,
a pouzit k tomu takovy zptsob dorozu-
mivani, jaky si dana osoba zvoli. Osoba
ma tedy pravo zvolit si typ komunika-
ce, jaky uziva, napt. za pomoci tzv. jed-
noduchého ¢teni, pomiicek, obrazka
apod. Ma pravo se kdykoli zeptat na
to, Cemu nerozumi, a pozadat o vysveét-
leni. Pouha skute¢nost, Ze dana osoba
ma omezeni v komunikaci ¢i potiZe se
dorozumét, nemuze byt dévodem pro
omezeni svépravnosti.

Soud muze v rozsudku stanovit, ze
smi tato osoba nakladat pouze s penézi
a majetkovymi hodnotami nepfesahu-
jicimi ¢astku 600 Ké. To zcela postaci
na drobné nakupy, vSe ve vétSim rozsa-
hu pak zafidi rodina.

Omezeni svépravnosti je vzdy ¢asoveé
omezené, zpravidla na dobu t¥ilet, a po
uplynuti dané lhtty se znovu pfezkou-
mava. I pred jejim uplynutim lze roz-
hodnuti pfezkoumat na navrh osoby,
jiz byla svépravnost omezena.

Pokud se clen rodiny boji, Ze se
nebude moci o sebe postarat napft.
v dtsledku postupujici dusevni nemo-
ci, miZe pfedem stanovit, jak se maji
jeho zalezitosti spravovat nebo kdo by
mél byt jeho opatrovnikem, az to bude
potfeba. Takové prohlaseni muzete
sepsat bud u notafe ve formé notarské-
ho zapisu, nebo alesponi nechat potvr-
dit dvéma svédky.
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Predem vysloveny nesouhlas
s poskytnutim lécby
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Kamarddka mi fekla, Ze podepsala odmitnuti udrzovdni na pristrojich. Nechdpu to a ani moje lékarka mi to nevysvétli-
la. Je to vitbec mozné? Muizete mi vysvétlit, o co jde?

Jde o otazku velmi sloZitou a citlivou.
Navic je s ni velmi malo zkuSenosti.
Lidé mnohdy ani nevédi, Ze tato moz-
nost existuje. Proto je tento ¢lanek na-
psan spise v obecné roviné tak, aby byl
zakladni informaci o existenci dfive
vysloveného pfani a pravni apravé, kte-
ra se jim zabyva.

Jako pacienti pfijimame to, Ze mame
pravo souhlasit ¢i nesouhlasit s 1é¢-
bou, pfipadné s jejim zpisobem. To
muZeme snadno ucinit a také ¢inime,
pokud jsme toho schopni. Déje se tak
napt. pfi pfijmu k hospitalizaci ¢i pfi
zakroku v ordinaci, kdy bézné tento
svlij souhlas podepisujeme.

Predem vyslovené prani neboli pre-
dem vysloveny nesouhlas s 1é¢bou se
uplatiiuje tehdy, kdyz se dostanete do
situace, kdy dojde ke ztraté schopnos-
ti ¢lovéka tento souhlas ¢i nesouhlas
vyslovit, podepsat.

Proto je dana moznost dfive vyslove-
ného prani, diky niz se pacient maze
ke své 1écbé vyjadrit pro pripad, Ze
takovato situace nastane do budoucna,
a takto ovlivnit svoji lécbu.

Zakladni pravni upravu najdete
v zdkoné ¢&. 372/2011 Sb., 0 zdravotnich
sluzbach a podminkach jejich posky-
tovani. Najdete v ném taktéz, jaké for-
malni naleZitosti musi mit pisemna
forma tohoto dfive vysloveného prani.

Poskytovatel této péce je povinen
respektovat dfive vyslovené prani paci-
enta v pripadé, Ze jsou splnény nasle-
dujici podminky:

Musi nastat situace, kdy pacient
neni schopen vyslovit svlij souhlas
nebo nesouhlas, jinak se vZdy bude
davat prednost jeho vili vyjadfené
osobné v daném okamziku.

Dale musi mit poskytovatel drive
vyslovené prani k dispozici. Pacient
musi vyfesit otdzku uloZeni sepsané-
ho drive vysloveného pfani tak, aby
bylo vcas pfedano poskytovali, k jeho

opatrovani budou ptichazet v uvahu
¢lenové rodiny ¢i jiné osoby pecujici
o pacienta.

Velkou pozornost je tfeba vénovat
otazce, o jaké situace se bude jednat,
a spravné vse formulovat. Proto je dle
mého nazoru vzdy zadouci spoluprace
s oSetfujicim lékafem.

Je tfeba vénovat pozornost i ustano-
veni (§ 36), které jasné vymezuje, kdy
vyslovené prani nelze respektovat.

Dfive vyslovené prani mimo jiné nel-
ze uplatnit, jde-li o nezletilé pacienty
nebo pacienty s omezenou svépravnos-
ti, ktera byla omezena v dobé sepisova-
ni ,,prani

Pokud jsou splnény v§echny podmin-
ky a jde o pfipad, kdy neni zakonem
vylouceno respektovani pfani pacien-
ta, je pro poskytovatele zdravotnich
sluzeb zavazné. Pfani je nutné chapat
jako informovany souhlas ¢i nesouhlas
pacienta s lé¢bou.

E. P, Brno

FOTO: Pixabay

Lze doporucit, aby dfive vyslovené
prani bylo spojeno s predbéznym pro-
hldsenim dle ustanoveni § 38 zako-
na ¢ 89/2012 Sb., obc¢anského zako-
niku. Dle tohoto ustanoveni mizZe
¢lovék v ocekavani vlastni nezpusobi-
losti pravné jednat projevit vili, aby
byly jeho zalezitosti spravovany urci-
tym zptsobem, nebo aby je spravovala
urcita osoba, nebo aby se urcita osoba
stala jeho opatrovnikem. Na pfedbézné
prohlaseni jsou jiné formalni pozadav-
ky nez na dfive vyslovené pfani. Bylo
by tedy vhodné, aby v této situaci byl
pozadan o sluzby advokat, ktery se tou-
to oblasti zabyva. Nejde o jednoduchou
zalezitost.

Odpovéd na tento dotaz neni navo-
dem k tomu, jak dfive vyslovené pra-
ni sepsat, ale jeho cilem je, aby ¢tenar
ziskal pfehled o této moznosti a védél,
kam smérovat svoji pozornost pfi je-
jim studiu.
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Zavét nebo dar ditéti

Podruhé jsem se vdala. Diim, ve kterém Zijeme, stavél otec mého syna. Chci, aby dum piipadl mému dospélému synovi,
nechci, aby se musel délit s mym novym manzelem.

Musite se podivat na prislusné zakony.

Pravni uUpravu darovani najdete
v Obéanském zakoniku, HLAVA II, Dil 1,
0ddil 1 - Darovani, § 2055-2065. Pozor-
né si prectéte zejména:

§ 2055

(1) Darovaci smlouvou darce bezplat-
né prevadi vlastnické pravo k véci nebo
se zavazuje obdarovanému véc bezplat-
né prevést do vlastnictvi a obdarovany
dar nebo nabidku pfijima.

(2) Plnéni z pouhé spolec¢enské uslu-
hy neni darovanim, je-li z chovani
stran zfejmé, Ze se nechtéji smluvné
vazat.

§ 2057

(1) Pri darovani véci zapsané do
vefejného seznamu vyZzaduje smlouva
pisemnou formu.

(2) Pisemnou formu vyZzaduje smlou-
va také tehdy, nedojde-li k odevzdani
véci zaroven s projevem vule darovat
a prijmout dar. Darce je zavazan k ode-
vzdani daru, neni vSak povinen platit
urok z prodleni.

§ 2058

(1) Darce muZe darovat tfeba i vSe-
chen svlij soucCasny majetek. Smlou-
va, kterou nékdo daruje sviij budouci
majetek, plati jen potud, pokud nepte-
sahuje polovinu tohoto majetku.

Pokud jde o darovani nemovitosti, je
tfeba zdlraznit, Ze po darovani muiize
dojit k nékterym problémtm.

Vy i vas manzel ztratite k domu ves-
kera vlastnicka prava. Proto v tomto
pripadé doporuduji zvazit zfizeni véc-
ného bfemene doZivotniho bydleni
a uzivani domu pro vas a manzela.
Tato prava prechazeji na pripadné
dalgi nabyvatele. Pfesto je tfeba zvazit
i to, ze syn muze z néjakého davodu
napf. zemfit dtive. Pokud je Zenaty
a ma déti, dédila by ze zakona jeho
manzelka a déti. Doslo by k zasadni
zméné v osobé vlastnika ¢i vlastnikd.
1 kdyZ pravo dozivotniho uzivani by

nezaniklo, domluva by jiZ mohla byt
slozitéjsi. Samo sebou by tim zanik-
la moznost Zadat napt. vraceni daru.
Vlastnickd prava by dédici ziskali
dédénim.

Pamatujte na to, Ze darovani je
nevratny krok! Darce ma sice pra-
vo domahat se vraceni daru, ale jen
z davodd uvedenych v zdkoné, ktery
pravi, Ze to lze jen tehdy, jestlize se
obdarovany chova k darci nebo ¢lendim
jeho rodiny tak, Ze tim hrubé porusuje
dobré mravy. O tom, zda tomu tak je,
rozhoduje soud.

K dédéni uvedu jen struc¢né nasledujici:

Z dotazu dovozuji, Ze jste vghradnim
vlastnikem pfedmétného domu. Syn se
o dim s manzelem délit nemusi, je-li
to vaSe prani. Manzel neni neopome-
nutelny dédic, tim je vlastni ¢i osvoje-
né dité. Je vSak tfeba napsat zavét. Ta
jedind mutize zménit dédéni ze zako-
na, dle dédickych ttid. Pokud v zavé-
ti odkazete svlij rodinny ddm svému
ditéti, bude ho dédit pouze toto dité.

£

specialistka na spotfebitelské
a obcanské poradenstvi, Brno

L 0., Brno-venkov

Tedy v pripadé, Ze nemate jiné vlastni
dité. Pokud byste méla déti vice, pak by
dédily rovnym dilem, pokud byste neu-
r¢ila jiné podily.

Manzel pak zdédi pouze to, co mu
odkazete. Mozna je také varianta, Ze
svym détem odkazete veskery svij
majetek. Manzel by pak nedédil.

Pred vyporadanim dédictvi by bylo
v dédickém fizeni rozdéleno spolec¢né
jmeéni manzeltt a manzelovi by nalezela
jeho polovina. Vas podil ze spole¢ného
jmeéni manzeld by dédily vase déti.

Vzdy je tedy nutno se v téchto vécech
rozhodovat osobné na zakladé zvazeni
vSech skutec¢nosti a ke svému rozhod-
nuti si ponechat dostateény Casovy
prostor.

Zavét sice muUZzete napsat vlastno-
ruc¢ni, ale pokud nejste velmi zdatna
v psani takovych dokumentd, doporu-
Cuji vSe projednat s notarem a sepsa-
ni zavéti svérit jemu. Ten zajisti i jeji
uloZeni v Evidenci zavéti. Sluzby nota-
Te jsou zpoplatnéné.
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SPRAVNE ZNENI TAJENKY Z CiSLA 16: UPEJPAVOST JE NEJHORSiM DRUHEM LAKOMSTVi
V roce 2024 budeme s ktiZovkami i na dale pokracovat, pouze jiz nebudou vyherni.



